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1. Zakres robót dla całego zamierzenia budowlanego
oraz kolejność realizacji poszczególnych obiektów.

Całe zamierzenie budowlane, zostanie dokonane na podstawie projektu budowlanego:

Budowa  kanalizacji deszczowej
Zgodnie z projektem zakres robót będzie realizowany w następującej kolejności:

1.1. Budowa   kanalizacji deszczowej 

W związku z koniecznością odwodnienia nawierzchni drogi zostanie wybudowany układ kanalizacji odwodnienia drogi
2. Wykaz istniejących obiektów budowlanych.


Istniejące obiekty budowlane:

· Sieci teletechniczne kablowe;

· Sieci energetyczne kablowe;

· Sieci energetyczne napowietrzne;

· Sieć wodociągowa

· Ścieć kanalizacji deszczowej

3. Wskazanie elementów zagospodarowania dziatki lub terenu, które mogą stwarzać zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi.


Elementy zagospodarowania działki lub terenu, które mogą stwarzać zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi to:

     -   Sieci elektryczna i teletechniczna

  -  Wykopy przy budowie infrastruktury podziemnej.

4. Wskazanie dotyczące przewidywanych zagrożeń występujących podczas realizacji robót budowla​nych, określające skalę i rodzaje zagrożeń oraz miejsce i czas ich wystąpienia.

Budowa   infrastruktury  podziemnej wymagać będzie.
· Wykonywanie wykopów o ścianach pionowych z rozparciem o głębokości większej niż 1,5 m:
Wykonawca rozpozna możliwość wykonania wykopów pod studnie oraz kanały bez rozparcia. W przypadku, gdy badania gruntu wykażą brak możliwości wykonania wykopów bez rozparcia Wykonawca zastosuje rozparcie w przypadku wykopów powyżej 1 metra.

· Roboty wykonywane przy użyciu dźwigów.
Roboty związane z budową studni z kręgów prefabrykowanych     wymagać będą zaangażowania dźwigu.

· Roboty wykonywane przy koparki
Roboty związane z wykonywaniem wykopów pod rurociągi i urzadzenia  
5. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktażu pracowników przed przystąpieniem do realizacji robót szczególnie niebezpiecznych

Wszyscy pracownicy Wykonawcy przed rozpoczęciem prac na terenie budowy winni być:
· Kierowani do lekarza medycyny pracy, który po przeprowadzeniu badań szczegółowych zatwierdza możliwość zatrudnienia na danym stanowisku pracy (brak przeciwwskazań zdrowotnych).

· Zaznajamiani - szczegółowo przeszkalani z zakresu BHP i Ppoż. podczas szkoleń zgodnie obowiązującymi przepisami prawa.


Wymagane są następujące typy szkoleń:
· Szkolenia wstępne ogólne - przed zatrudnieniem
· zapoznanie z zagadnieniami związanymi z BHP i Ppoż.
· zapoznanie pracownika z ogólnym zakresem stosowanej technologii  
· zapoznanie pracownika z zakresem obowiązków służbowych na danym stanowisku pracy,

· zapoznanie pracownika z odpowiedzialnością wynikającą z zajmowanego stanowiska,

· zapoznanie pracownika z ogólnymi zasadami poruszania się po terenie  budowy objętym w projekcie,

· zapoznanie pracownika z czynnikami szkodliwymi występującymi w związku z wykonywaną pracą,

· zapoznanie pracownika z zagrożeniami występującymi w związku z wykonywaną pracą,

· zapoznanie z metodami likwidacji lub ograniczenia oddziaływania na pracownika czynnika niebezpiecznego, szkodliwego dla zdrowia lub uciążliwego, występującego w procesie pracy,

· pouczenie pracownika o obowiązku stosowania środków ochrony indywidualnej oraz odzieży roboczej,

· poinformowanie pracownika o ryzyku zawodowym, które wiąże się z wykonywaną pracą,

· poinformowanie pracownika o opiece zdrowotnej zapewnianej przez zakład pracy,

· zapoznanie z zasadami postępowania na wypadek pożaru,

· zapoznanie z zasadami postępowania w razie wypadków i w sytuacjach zagrożeń (pożaru, awarii, itp.), w tym zasadami udzielania pomocy przedlekarskiej w razie wypadku,

· Zapoznanie z udokumentowaną oceną ryzyka na danym stanowisku pracy,
· Zapoznanie z szczegółowymi przepisami z BHP i Ppoż. dotyczącymi zagadnień na danym stanowisku pracy,
· Zapoznanie z instrukcjami BHP i Ppoż. na danym stanowisku pracy. Szkolenie wstępne stanowiskowe - przed zatrudnieniem

· Zapoznanie - przygotowanie pracownika do wykonywania pracy,
· Szkolenie zgodne z ramowym programem w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy zawartym w ROZPORZĄDZENIU MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy. /Dz.U. Nr 62. póz. 285/.
· Szkolenie okresowe.
· Szkolenie zgodne z ramowym programem w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy zawartym w ROZPORZĄDZENIU MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy. /Dz.U. Nr 62. póz. 285/.
· Szkolenia i okresowe kontrole znajomości przepisów BHP i Ppoż. oraz instrukcji BHP
i Ppoż. w zakładzie pracy.

· Szkolenia Policji - szkolenia pracowników przewidzianych do kierowania ruchem w czasie prac.

6. Wskazanie środków technicznych i organizacyjnych, zapobiegających niebezpieczeństwom wynikającym z wykonywania robót budowlanych w strefach szczególnego zagrożenia zdrowia lub w ich sąsiedztwie, w tym zapewniających bezpieczną i sprawną komunikacje, umożliwiającą szybką ewakuację na wypadek pożaru, awarii i innych zagrożeń.


Roboty będą prowadzone w bezpośrednim sąsiedztwie ruchu na placu budowy. W związku z tym konieczne jest zastosowanie odpowiedniej organizacji ruchu zapewniającej bezpieczeństwo dla pojazdów poruszających się po terenie budowy. Konieczne jest także takie zabezpieczenie terenu budowy, aby zapewnić bezpieczeństwo osobom postronnym. W tym celu Wykonawca zaprojektuje, uzgodni i wdroży Projekt Tymczasowej Organizacji ruchu zgodny z obowiązującym stanem prawnym. Oznakowanie na odcinku wykonywanych robót winno być kontrolowane i na bieżąco doprowadzane do stanu zgodnego z Projektem.

Na terenie objętym projektem, Wykonawcy winni być wyposażeni są w sprzęt telekomunikacyjny (telefony komórkowe; krótkofalówki) umożliwiający szybki kontakt, wezwanie pomocy w nagłych przypadkach oraz kierowanie przez kierownictwo ewakuacją z terenu objętego zagrożeniem.
Ze względu na charakter pracy - teren otwarty ewakuacja nie stanowi zagrożenia dla pracowników za wyjątkiem prac prowadzonych w wykopach.
Podczas wykonywania prac, osoby bezpośrednio kierujące pracownikami przed przystąpieniem do prac ustalają postępowanie w razie zagrożenia, kierunek i przebieg ewakuacji.
Montaż elementów prefabrykowanych powinien odbywać się przy zastosowaniu dźwigów dostosowanych do wykonywania robót. Operatorzy wszystkich maszyn budowlanych powinni być przeszkoleni i uzyskać pozytywny wynik ze sprawdzianu zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 września 2001 r. /Dz.U. Nr 118 poz.1263/.

Pracownicy winni używać środki ochrony osobistej a w szczególności: kaski oraz kamizelki ostrzegawcze.


Wszelkie roboty winny odbywać się zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

7. Podstawowe akty prawne i dokumentacje, na podstawie, których sporządzono „plan bioz":
1) USTAWA z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. /Dz.U. Nr 21 poz. 94 z późn. zm./.
2) USTAWA z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane. Tekst jednolity z 2000 r. /Dz.U. Nr 106
poz. 1126 z późn. zm./.
3) ROZPORZĄDZENIE MINISTRA INFRASTRUKTURY z dnia 23 czerwca 2003 r.
w sprawie informacji dotyczącej bezpieczeństwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczeństwa i ochrony zdrowia. /Dz. U. Nr 151 poz. 1256/.
4) ROZPORZĄDZENIA MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy. /Dz.U. Nr 129 póz.
844/.
5) ROZPORZĄDZENIE MINISTRA GOSPODARKI z dnia 20 września 2001 r w sprawie
bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urządzeń
technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych. /Dz.U. Nr 118 póz. 1263/.
6) ROZPORZĄDZENIE MINISTRA INFRASTRUKTURY z dnia 6 lutego 2003 r
w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych /Dz.U. Nr. 47 poz. 401/.
7) ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy ręcznych pracach transportowych. /Dz.U. Nr 26, poz. 313 z późn. zm./.
8) ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie najwyższych dopuszczalnych stężeń i natężeń czynników szkodliwych
dla zdrowia w środowisku pracy. / Dz.U. 217 Nr 1833 /.
9) ROZPORZĄDZENIE MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH z dnia 3 listopada 1992 r w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów. /Dz.U. Nr 92 póz. 4607
10) ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy. /Dz.U. Nr 62. póz. 285/
11) PN-EN-18001 Systemy zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy Wymagania.
12) PN-EN-18002 Systemy zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy Ogólne wytyczne do oceny ryzyka zawodowego.
13) PN-80 /Z-08052  Ochrona  pracy. Niebezpieczne i szkodliwe czynniki występujące w procesie pracy. Klasyfikacja.
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