Wéjt Gminy Cedry Wielkie
oglasza nabér na stanowisko

Glownego specjalisty ds. gospodarki przestrzennej.

Kandydatem na ww. wolne stanowisko urze¢dnicze moze by¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace

wymagania:
Wymagania niezbedne:
1.  posiadanie obywatelstwa polskiego,
2. nie byl karany za przestgpstwo popelnione umysinie,
3.  cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,
4.  posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
5.  posiadanie wyksztalcenia wyzszego geodezyjnego
- 6. posiadanie co najmniej S5-letniego stazu pracy w tym 3 letniego na podobnym

stanowisku w administracji samorzadowe;j.

Wymagania dodatkowe:

1.

=

znajomo$¢ obshugi programow komputerowych (EW-opis i EW-mapa) z zakresu
ewidencji gruntow i budynkow

ukonczenie kursow, szkolen w zakresie zagadnien okresSlonych w zakresie
wykonywanych zadan,

prawo jazdy kategorii B.

Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku:

2.
3,

L8 4 oh

opracowanie i przygotowanie dokumentacji dotyczacej: rozgraniczen nieruchomosci,
nazewnictwa ulic i numeracji nieruchomosci

przygotowanie projektéw uchwat

przygotowanie niezb¢dnej dokumentacji zwigzanej z zbywaniem, nabywaniem,
wydzierzawianiem, zamiana oddawaniem w uzytkowanie wieczyste lub trwaly zarzad
nieruchomosci stanowigcych mienie gminy,

ustalenie oplat za uzytkowanie wieczyste 1 zarzad oraz czynszow za wydzierzawione
nieruchomosci,

obrét nieruchomosciami nalezacymi do zasobu gminnego

organizowanie przetargéw na zbycie nieruchomosci,

zlecanie podzialow 1 wycen nieruchomosci

wypisy 1 wyrysy z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego

przygotowanie zmian w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego



Wymagane dokumenty:

—

kwestionariusz osobowy*;

2. list motywacyjny;

3. CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

4.  kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia
oraz zaswiadczen z ukonczonych szkolen;

5. kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy
lub zaswiadczenie w przypadku trwajacego zatrudnienia;

6. ewentualne inne dodatkowe dokumenty dotyczace posiadanych kwalifikacji
1 umiejetnosci.

7.  oswiadczenie o:

niekaralnosci za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestgpstwo skarbowe,

o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych

korzystaniu z pelni praw publicznych;

niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji kierowniczych;

wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow  zwigzanych

z naborem:

"Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w ofercie
pracy, dla potrzeb procesu rekrutacji - zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdin. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr. 223, poz.1458, z pézn. zm.)"

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w sekretariacie

Urzedu Gminy lub przesylaé poczta na adres: Urzad Gminy Cedry Wielkie, ul. Krasickiego
16, 83-020 Cedry Wielkie w terminie do dnia 18 lutego 2011 r. do godz. 15.00.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie bedg rozpatrywane.

= Janusz Golinski

.\\\

* kwestionariusz osobowy do pobrania ze strony internetowej www.cedry-wielkie.pl



