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Cedry Wielkie: Wykonanie usfug uzupefniajacych do zam6wienia pn.:
Swiadczenie usfugi w zakresie: doradcy zawodowego 80

(beneficjent6w ostatecznych), z kt6rymi zostana zawarte kontrakty
socjalne w ramach projektu pn.: Bqdz aktywny - zmieri swoje zycie - 2

Numer ogfoszenia: 473706 - 2012; data zamieszczenia: 27.11.2012
OGtOSZENIE 0 ZAMIARZE ZAWARCIA UMOWY - Usluqt

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA I ADRES: Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne] w Cedrach Wielkich, ul. M. Plazynskieqo 16,

83-020 Cedry Wielkie, woj. pomorskie, tel. 586836601, faks 58 683 66 01 ,strona internetowa

www.cedry-wielkie.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJA,CEGO: Administracja sarnorzadowa.

SEKCJA 11:PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1)Nazwa nadana zamowleniu przez zarnawlajaceqo: Wykonanie us~ug uzupetniajacych do

zam6wienia pn.: Swiadczenie usfugi w zakresie: doradcy zawodowego Ba (beneficjent6w ostatecznych), z

kt6rymi zostana zawarte kontrakty socjalne w ramach projektu pn.: Badz aktywny - zrnien swoje zycie - 2.

11.2)Rodzaj zamowienia: Usluqi,

11.3)Okreslenle przedmiotu oraz wlelkoscl lub zakresu zamowienia: Przedmiotem zam6wienia sa

usluqi doradztwa zawodowego na rzecz beneficjent6w ostatecznych w ramach projektu systemowego

Badz aktywny - zrnien swoje zycie - 2. Do zadan Wykonawcy naleiy w szczeqolnosci: 1)Ocena uczestnika

i stworzenie IPD (Indywidualnego Planu Dzlalarua - to dokument, kt6ry w projektach UE i nie tylko stosuje

sie jako gt6wny arkusz do wprowadzania informacji, kt6re przekazuje nam klient podczas wywiadu

wstepneqo, Okresla sie tam m.in.: -Cele zawodowe zdefiniowane przez Uczestnika spotkania -Kroki jakie

Uczestnik podja] dotychczas aby cel(e) osiaqnac -Ograniczenia na jakie napotkal Uczestnik w osiaqnieciu

cel6w zawodowych -To jak Uczestnik sam okresla swoje mozliwosci w osiaqnieciu cel6w zwlazanych z

jego wyksztatceniem, doswladczeniern zawodowym, zainteresowaniami indywidualnymi czy

predyspozycjami lub tez z ukrytymi urnlejetnosctarni i kompetencjami. -Swoje mocne i slabe strony -

Przeciwwskazania do wykonywania zawod6w (choroby, ew. inwalidztwo, inne przeszkody.) 2)

Przeprowadzenie Testu Samooceny analiza testu. 3)Podsumowanie i wyznaczenie dalszych dzialan

(zaproponowanie konkretnych kurs6w i szkolen zawodowych). 4)Sporzetclzenie dokumentacji zwiazane] z

realizacja doradztwa zawodowego w ramach projektu Bqdz aktywny - zrnien swoje zycie - 2 1.Liczba

uczestnik6w: 1 osoba (1,5 godziny) 2.Wymagana jest nalezvta starannosc przy realizacji zobowiazan

umowy. 3.2amawiajqcy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Wykonawc~ podczas

realizacji przedrniotu zam6wienia. Spotkanie z uczestnikiem projektu odbedzia si~ zgodnie z
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harmonogramem ustalonym po rozstrzyqnieciu postepowania z Zamawiajqcym.

11.4)Wspolny Slownik Zarnowleri (CPV): 85.31.23.20-8.

11.5)Szacunkowa wartosc zam6wienia (bez VAT): jest mniejsza nit kwoty okreslone w przepisach

wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy.

SEKCJA Ill: PROCEDURA

Tryb udzielenia zamowlenla: Zam6wienie z wolnej reki

1. Podstawa prawna

Postepowanie wszczete zostalo na podstawie art. 67 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.-

Prawo zam6wier'l publicznych.

2. Uzasadnienie wyboru trybu

Tryb z wolnej r~ki w niniejszym postepowaniu zastosowano z uwagi na udzielenie dotychczasowemu

wykonawcy usluqi zam6wienia uzupelniajaceqo, stanowiqcego nie wiece] nit 50% wartosci

zam6wienia podstawowego i polegajqcych na powt6rzeniu tego samego rodzaju zam6wienia. Do

powytszego postepowania zastosowano tryb zam6wienia z wolnej reki zgodnie z art. 67 ust. 1 pkt. 6

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

NAZWA 1ADRES WYKONAWCY KTOREMU ZAMAWIAJJ\CY ZAMIERZA UDZIELlC ZAMOWIENIA

EDUKATOR Maria Hachwal, ul. Okrzei 18/1, l.ebork, kraj/woj. Polska.
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