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1. Wprowadzenie

Problemy spoteczne bedgce wynikiem zmian politycznych i gospodarczych, jakie dokonaty
sie w Polsce na przestrzeni ostatnich lat, stawiajg przed wladzami samorzgdowymi nowe
wyzwania. Dotychczas realizowany model polityki spotecznej polegajacy gtownie
na tagodzeniu skutkow niekorzystnych zjawisk okazat sie nie dos¢ skuteczny. Podejmowane
dziatania skierowane byly na walke z rezultatami probleméw, brak natomiast byto
wystarczajgcego nacisku na profilaktyke zagrozen. W efekcie rosnie liczba osob -
beneficjentow pomocy spotecznej i utrwalajg sie postawy roszczeniowe tego kregu oséb.
Dlatego tez potrzebg chwili jest opracowanie spojnych, catosciowych, perspektywicznych
programow polityki spotecznej. Jednym z podstawowych narzedzi realizacji lokalnej polityki
spotecznej jest strategia rozwigzywania probleméw spotecznych. Obowigzek jej
opracowania wynika z art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (j.t. Dz. U. z 2013 poz. 182), zgodnie z ktérym: ,do zadan wtasnych gminy
0 charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie | realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemdw spotecznych ze szczegbélnym uwzglednieniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja 0sob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.”
Zgodnie z art. 16b, ust. 2, Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zawiera
w szczegdlnosci:
1) diagnoze sytuacji spotecznej;
2) prognoze zmian w zakresie objetym strategia;
3) okreslenie:

a) celdéw strategicznych projektowanych zmian,

b) kierunkéw niezbednych dziatan,

c) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikéw realizacji dziatan.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych zorientowana jest na rozszerzenie
i pogtebienie form pracy socjalnej, wspotprace z réznymi instytucjami i organizacjami
pozarzgdowymi zajmujgcymi sie pomocg spoteczng w gminie oraz instytucjami dziatajgcymi
w szerszym obszarze polityki spotecznej jak: edukacja, ochrona zdrowia, bezpieczenstwo
publiczne, pomoc osobom niepetnosprawnym, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.
Dziatania bedg kierowane gtéwnie do s$rodowisk pozostajgcych na marginesie zycia

spotecznego, wykluczonych spotecznie lub zagrozonych tym zjawiskiem.
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Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Cedry Wielkie
w latach 2014-2020 jest wieloletnim dokumentem programowym, ktéry ma istotne znaczenie
dla zapewnienia bezpieczehstwa socjalnego jej mieszkancéw, a w szczegdlnosci grup

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2. Metodologia opracowania Strategii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Cedry Wielkie
przygotowana zostata zgodnie z ogoélnymi warunkami stawianymi takim dokumentom.

Umownie mozna jg podzieli¢ na trzy gtéwne czesci.

Pierwsza cze$é przedstawia charakterystyke sytuacji spotecznej Gminy Cedry Wielkie

wg stanu na dzien 31.12.2012 roku. Zawarto tutaj informacje istotne z punktu widzenia

wystepujgcych na jej terenie probleméw spotecznych. Przeanalizowano strukture

demograficzng, sytuacje na rynku pracy, stan gospodarki Gminy. Opisano réwniez dostepne

dla mieszkancow ustugi spoteczne tj. edukacja, kultura, ochrona zdrowia i pomoc spoteczna.

Charakterystyki tej dokonano w oparciu o:

— informacje uzyskane z GOPS w Cedrach Wielkich,

— dane z PUP w Gdansku,

— dane z Powiatowej Komendy Policji w Gdansku,

— wyniki ankiet przeprowadzonych wsréd mieszkancoéw Gminy Cedry Wielkie,

— dane GUS,

— inne dane dostepne na stronach internetowych oraz w dokumentach strategicznych
Gminy.

Charakterystyke sytuacji spotecznej Gminy Cedry Wielkie podsumowuje analiza SWOT.

Czes¢ druga stanowi prognoza zmian problemoéw spotecznych zidentyfikowanych w czesci

diagnostycznej. Prognoza ta zostata podzielona na 2 zasadnicze czesci:

— prognoze demograficzng opracowang w oparciu o Prognoze dla powiatéw i miast
na prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2011-2035 opracowang przez GUS, oraz

— prognoze problemow spotecznych, ktérg opracowano przy zatozeniu, ze nie uwzglednia
ona potencjalnych dziatan organizacji i instytucji publicznych dziatajgcych w zakresie
pomocy spotecznej (w tym dziatarn GOPS w Cedrach Wielkich), ktére bedg miaty na celu
przeciwdziatanie i niwelowanie istniejgcych problemow spotecznych.

Niniejsza prognoza stanowi podstawe do zdefiniowania konkretnych celéw strategicznych

i kierunkdéw dziatan.
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Czes$¢ trzecia to sformutowanie konkretnych celow strategicznych i kierunkéw dziatan
niezbednych do zredukowania niekorzystnych zjawisk spotecznych wystepujgcych na terenie
Gminy Cedry Wielkie. W czesci tej okreslono rowniez sposob realizacji strategii oraz jej ramy
finansowe ze wskazaniem Zzrodet finansowania okreslonych dziatan oraz wskaznikéw ich

realizaciji.

Strategia obejmuje okres do 2020 roku. Uzasadnieniem dla tak wybranego horyzontu
czasowego jest z jednej strony specyfika procesow spotecznych (skutki realizacji strategii
bedg widoczne dopiero w dluzszym okresie czasu), z drugiej za$ strony koniecznosc
dostosowania Strategii do innych dokumentow programowych na szczeblu krajowym

i wojewoddzkim.

3. Diagnoza sytuacji spotecznej Gminy Cedry Wielkie
3.1. Charakterystyka sytuacji spotecznej
3.1.1. Charakterystyka ogdélna Gminy Cedry Wielkie

Gmina Cedry Wielkie to gmina wiejska potozona we wschodniej czesci wojewddztwa

pomorskiego, w powiecie gdanskim.

Rysunek 1. Gmina Cedry Wielkie na tle wojewodztwa pomorskiego i powiatu gdanskiego
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Zrédio: www.zpp.pl

Gmina Cedry Wielkie graniczy z nastepujgcymi gminami:
— od poétnocy — z Miastem Gdansk,
— od wschodu — z Gming Pruszcz Gdanski,

— od potudnia — z Gming Suchy Dab,
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— od wschodu — z Gming Ostaszewo i Gming Stegna (powiat nowodworski).

Wschodnig granica Gminy jest takze rzeka Wista. Przez tereny omawianej jednostki
przeptywa Wista Wiasciwa i Martwa Wista.

Gmina zajmuje powierzchnie 124,28 km?, co stanowi blisko 16% powierzchni powiatu
gdanskiego. W strukturze uzytkowania gruntéw przewazajg uzytki rolne, ktére igcznie
zajmujg 81% powierzchni Gminy. Lasy stanowig niewiele ponad 3% powierzchni Gminy.
Powyzsza struktura uzytkowania gruntdow wskazuje, ze Gmina ma typowo rolniczy krajobraz.
Na omawianym terenie przewazajg gleby, charakteryzujgce sie duzg i bardzo duzg
zyznos$cig. Zajmujg ok. 78% gruntéw ornych. Gmina Cedry Wielkie, niemal w catosci

potozona jest w granicach Obszaru Chronionego Krajobrazu ,Zutaw Gdanskich”

Na obszarze Gminy znajduje sie 13 sotectw: Btotnik, Cedry Mate, Cedry Wielkie, Dtugie
Pole, Giemlice, Kiezmark, Koszwaty, Leszkowy, Mitocin, Stanistawowo, Trutnowy, Trzcinisko,
Woctawy.

Gmina usytuowana jest przy bardzo dogodnym szlaku komunikacyjnym. Przez pétnocng jej
cze$¢ przebiega droga krajowa nr 7 oraz droga wojewddzka Nr 227 Pruszcz — Cedry Wielkie
— Cedry Mate. Gmina Cedry Wielkie potozona jest w bezposrednim sgsiedztwie Trojmiasta,

co stanowi ogromny jej atut, ktéry jest zwigzany z rozwojem turystyki.

3.1.2. Demografia

LICZEBNOSC GMINY Z PODZIALEM NA PLEC

Liczba ludnosci na terenie Gminy Cedry Wielkie na koniec roku 2012 wyniosta 6 826 oséb,

z czego 50,2% stanowity kobiety, a 49,8% mezczyzni.

W okresie 2008-2012 liczba mieszkancow Gminy wzrosta o 7,55%.

Tabela 1. Liczebnos¢ Gminy Cedry Wielkie z podziatem na pte¢

Wyszczegodlnienie jedn. miary 2008 2009 2010 2011 2012
ogétem Osoba 6 347 6 403 6 725 6 788 6 826
Osoba 3135 3 160 3338 3374 3397
mezczyzni

% 49,4% 49,4% 49,6% 49,7% 49,8%
) Osoba 3212 3243 3387 3414 3429

kobiety
% 50,6% 50,6% 50,4% 50,3% 50,2%

Zrodto: Dane GUS
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Wykres 1. Struktura ludnosci Gminy Cedry Wielkie wedtug ptci
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie GUS

WSKAZNIK FEMINIZACJI

Wskaznik feminizacji wyrazony jest liczbg kobiet przypadajgcg na 100 mezczyzn. W Gminie
Cedry Wielkie wskaznik ten wyniost kolejno: w roku 2008 — 102, w roku 2009 — 103,
w roku 2010 — 101, w 2011 — 101, natomiast w roku 2012 wskaznik ten wyniést 101.

Potwierdza to przewage kobiet nad mezczyznami w kazdym analizowanym okresie.

STRUKTURA WIEKOWA MIESZKANCOW

Naijliczniejszg grupe wiekowg w 2012 roku stanowity osoby w wieku pomiedzy 25 i 29 rokiem
zycia. Nastepnymi w kolejnosci sg osoby w wieku 30-34 lata oraz 35-39 lata. Osoby w tym
wieku albo jeszcze kontynuujg nauke albo dopiero rozpoczynajg pierwszg prace. Przez
diuzszy okres bedg stanowity zatem site roboczg Gminy i musi uptyng¢ kilkadziesiat lat, aby
zmienity swoj status z os6b w wieku produkcyjnym na osoby w wieku poprodukcyjnym.
Warto zauwazyé, ze osoby w wieku 85 lat i wiecej stanowity zaledwie 1% ogotu

mieszkancow Gminy.

Tabela 2. Struktura wiekowa mieszkancéw Gminy Cedry Wielkie w 2012 r.

Grupa wiekowa Ogoétem Mezczyzni Kobiety
0-4 lata 423 220 203
5-9 lat 394 203 191
10-14 lat 425 218 207
15-19 lat 497 245 252
20-24 lata 543 283 260
25-29 lat 630 306 324
30-34 lata 573 287 286
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35-39 lat 559 291 268
40-44 lata 430 234 196
45-49 lat 423 208 215
50-54 lata 510 258 252
55-59 lat 469 240 229
60-64 lata 372 198 174
65-69 lat 176 91 85
70-74 lata 123 44 79
75-79 lat 124 32 92
80-84 lata 85 28 57
Powyzej 85 70 11 59
Razem 6 826 3 397 3429

Zrodto: Dane GUS

Struktura wiekowa mieszkancow Gminy Cedry Wielkie zostata réwniez przedstawiona
w tabeli 3 z podziatem na 3 grupy:

e grupa w wieku przedprodukcyjnym,

e grupa w wieku produkcyjnym,

e grupa w wieku poprodukcyjnym.

Analizujgc dane zawarte w tabeli 3 nalezy stwierdzié, ze najliczniejszg grupe stanowig osoby
w wieku produkcyjnym — 66,5% populacji Gminy Cedry Wielkie w 2012 roku. Natomiast
ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym stanowita 22,5%, a w wieku poprodukcyjnym — 11%
mieszkancow Gminy. W analizowanym okresie mozna zauwazyc, ze:
e liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym systematycznie maleje od 2010 roku
CO 0znacza, ze rodzi sie coraz mniej dzieci, a w konsekwencji liczba ludnosci Gminy
bedzie malata przy zatozeniu, Ze tendencja ta sie nie zmieni w kolejnych latach,
e liczba ludnosci w wieku produkcyjnym systematycznie rosnie co oznacza, ze coraz
wieksza ilos¢ mieszkancow osigga wiek, w ktérym podejmuje prace,
e liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym systematycznie wzrasta co o0znacza,

ze coraz wiecej jest osob przechodzgcych na emerytury.

Analizujgc powyzsze wnioski nalezy stwierdzi¢, ze S$Swiadczg one o starzeniu sie
spoteczenstwa na terenie Gminy Cedry Wielkie.
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Tabela 3. Liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym oraz poprodukcyjnym

w latach 2008-2012
Wyszczegdlnienie Jedn. Miary 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
w wieku przedprodukcyjnym

Ogodtem Osoba 1508|1489 |1580 (1579|1535
Mezczyzni Osoba 763 | 761 | 807 | 795 | 780

Kobiety Osoba 745 728 773 784 755

w wieku produkcyjnym
Ogotem Osoba 4176|4240 | 4464 | 4502 | 4539
Mezczyzni Osoba 2185 (2222|2356 2388|2411
Kobiety Osoba 1991 (2018|2108 (2114|2128
w wieku poprodukcyjnym

Ogotem Osoba 663 674 681 707 752
Mezczyzni Osoba 187 177 175 191 206

Kobiety Osoba 476 497 506 516 546

Udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogétem

w wieku przedprodukcyjnym % 23,8 | 23,3 |235]| 23,3 22,5
w wieku produkcyjnym % 65,8 | 66,2 | 66,4 | 66,3 66,5
w wieku poprodukcyjnym % 10,4 | 105 |10,1| 10,4 11,0

POZIOM WYKSZTALCENIA MIESZKANCOW

Zrodto: Dane GUS

W Gminie Cedry Wielkie dominujg osoby z wyksztatceniem podstawowym - w 2002 roku

stanowity 41,4% populacji Gminy. Jedynie 3,5% mieszkancow posiadato wyksztatcenie

wyzsze. Rownie niekorzystnie ksztattuje sie odsetek ludnosci Gminy Cedry Wielkie

z wyksztatceniem policealnym — 1,6%. Wyksztatceniem $rednim legitymuje sie 17,9%

lokalnej spotecznosci, zasadniczym zawodowym — 29,6%. Zaledwie 6,0% mieszkancow nie

posiada wyksztatcenia lub posiada wyksztatcenie podstawowe nieukohczone.

Tabela 4. Poziom wyksztalcenia mieszkancow Gminy Cedry Wielkie

Rodzaj wyksztalcenia Liczba oséb Mezczyzni Kobiety
Wyzsze 170 69 101
Policealne 75 17 58
Srednie 862 338 524
Zasadnicze zawodowe 1422 895 527
Podstawowe ukonczone 1991 948 1043
Podstawowe nieukonczone i bez wyksztatcenia 286 111 175

Zrédto: Dane GUS Narodowy Spis Powszechny 2002
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Przedstawione wyzej dane dotyczg wynikow Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku
i nie odzwierciedlajg aktualnej sytuacji. Nalezy zatozy¢, iz obecnie w Gminie Cedry Wielkie,
podobnie jak i w catym kraju, liczba oséb z wyksztatceniem wyzszym jest nieco wieksza.
Potwierdzeniem tego sg dane GUS dotyczgce wyksztatcenia mieszkancéw powiatu

gdanskiego ze spisu powszechnego przeprowadzonego w 2002 i 2011 roku zawarte

w tabeli 5.
Tabela 5. Poziom wyksztalcenia mieszkancéw powiatu gdanskiego

Rodzaj wyksztatcenia 2002 2011 AN e
Wyzsze 5500 14 801 169,1%
Srednie i policealne 18 640 25 896 38,9%
Srednie zawodowe 11 650 14 343 23,1%
Srednie ogélnoksztatcace 5114 9676 89,2%
Zasadnicze zawodowe 16 383 17 577 7,3%
Gimnazjalne - 4544 -
Podstawowe ukonczone 21031 14 474 -31,2%
Podstawowe nieukonczone i bez wyksztalcenia 2 380 1025 -56,9%

Zrédto: Dane GUS (Narodowy Spis Powszechny 2002 Ludno$é, Narodowy Spis Powszechny 2011 Ludno$é)

Zgodnie z danymi przedstawionymi w tabeli 5 widoczny jest wyrazny wzrost liczby
mieszkancow powiatu gdanskiego o wyksztatceniu wyzszym. Jest on rowny 169,1%
w ostatnich 9 latach, co jest bardzo pozytywnym sygnatem. Coraz wiecej osob z powiatu
decyduje sie rowniez na podjecie edukacji, o czym Swiadcza:

o wzrost liczby oséb z wyksztatceniem Srednim i policealnym o 38,9%,

e wzrost liczby oséb z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym o 89,2%,

o spadek liczby os6b z wyksztatceniem podstawowym nieukonczonym i bez

wyksztatcenia o 56,9%.

Nalezy zatem zaktadac, ze sytuacja w Gminie Cedry Wielkie obecnie ksztaltuje sie podobnie.

MIGRACJE
Poprzez migracje rozumie si¢ statg lub czasowg zmiane miejsca pobytu. Saldo migracji

ma istotny wptyw na wysokosc populacji danego obszaru.

W Gminie Cedry Wielkie w latach 2008 — 2012 zaréwno liczba zameldowan jak
i wymeldowan ulegata wahaniom. Najwiekszy spadek zameldowan odnotowano na

przetomie lat 2011/2012, natomiast najwiekszy spadek wymeldowan miat miejsce w latach
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2009/2010. Ostatecznie, w 2012 roku, w poréwnaniu do roku 2008, liczba zameldowan

spadta o0 2%, zas liczba wymeldowan o 19%.

Wykres 2. Migracje w Gminie Cedry Wielkie
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Zrédto: Opracowanie wtasne

W latach 2008-2012 saldo migracji Gminy Cedry Wielkie (réznica miedzy liczbg oséb, ktére

zameldowaly sie na terenie Gminy a liczbg osob, ktére sie z niej wymeldowaty

w danym roku) ksztattowato sie korzystnie.

Szczegotowe dane dotyczgce salda migracji na terenie Gminy Cedry Wielkie w ostatnich

5 latach, przedstawia tabela 6.

Tabela 6. Migracje na pobyt staly gminne wg typu i kierunku

Wyszczegodlnienie Jednostka miary | 2008 2009 2010 2011 2012

zameldowanie ogétem osoba 102 119 114 128 100
zameldowania z miast osoba 66 82 74 89 64
zameldowania ze wsi osoba 36 36 38 39 33
zameldowania z zagranicy osoba 0 1 2 0 3
wymeldowania ogétem osoba 88 89 79 79 74
wymeldowania do miast osoba 42 52 58 37 49
wymeldowania na wies$ osoba 46 37 21 42 24
wymeldowania za granice osoba 0 0 0 0 1
saldo migracji osoba 14 30 35 49 26

Zrodto: Dane GUS

Korzystne potozenie Gminy w sgsiedztwie Aglomeracji Trojmiasta powoduje, ze zwtaszcza

miejscowosci obrzezne petnig funkcje satelit Trojmiasta, a takze sg siedzibg wielu

WESTMOR CONSULTING
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inwestorow. Wspomniane uwarunkowania stanowig czynnik pozytywnie wptywajgcy na

migracje.

PRZYROST NATURALNY

Przyrost naturalny na terenie Gminy Cedry Wielkie w latach 2008-2012 ma wartosci
dodatnie, co oznacza, ze liczba urodzeh kazdego roku przewyzszata liczbe zgondw. Jest to
bardzo pozytywne zjawisko dla rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy Cedry Wielkie,

gdyz swiadczy o potencjalnym wzroscie liczby ludnosci Gminy w kolejnych latach.

Tabela 7. Przyrost naturalny

Wyszczegodlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Zgony ogoétem 63 52 46 56 44
Urodzenia zywe ogotem 100 74 78 70 75
Przyrost naturalny ogétem 37 22 32 14 31
mezczyzni 9 1 13 9 13
kobiety 28 21 19 5 18

Zrodto: Dane GUS

Tabela 8. Urodzenia zywe i zgony
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie GUS

3.1.3. Rynek pracy

Na terenie Gminy Cedry Wielkie na koniec 2012 roku dziatato 470 podmiotéw
gospodarczych, z czego 3,8% w sektorze publicznym, zas 96,2% w sektorze prywatnym.
Liczba podmiotow gospodarczych na obszarze Gminy w badanym okresie wzrastata.
Porownujac ostatecznie rok 2012 z rokiem bazowym, mozna zauwazy¢ wzrost liczby

podmiotéw gospodarczych o 11,4%, z czego 1 w sektorze publicznym i 47 w sektorze
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prywatnym. Jest to pozytywne zjawisko, gdyz rozwdj przedsigbiorczosci na terenie Gminy

wptynie pozytywnie na zmniejszenie sie poziomu bezrobocia na terenie Gminy.

Tabela 9. Podmioty gospodarcze dziatajgce na terenie Gminy Cedry Wielkie w latach 2008-2012

Wyszczegolnienie 2008 2009 2010 2011 2012
podmioty gospodarki narodowej ogétem 422 444 455 449 470
sektor publiczny - ogétem 17 17 18 18 18
sektor prywatny — ogoétem, w tym: 405 427 437 431 452
osoby fizyczne prowadzgce dziatalnosé gosp. 334 354 359 340 355
spdtki handlowe 23 25 27 34 35
spotki handlowe z udziatem kapitatu zagranicznego 7 7 7
spotdzielnie 5 5 4 4 4
fundacje 1 1 1 1
stowarzyszenia i organizacje spoteczne 11 11 11 13 15

Zrodto: Dane GUS

Najwiekszy udziat w sektorze prywatnym posiadajg osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢
gospodarczg (w 2012 roku stanowity one ponad 78% podmiotow sektora prywatnego).
Nastepnymi w kolejnosci pod wzgledem liczebnosci sg spotki handlowe — 35, stowarzyszenia
i organizacje spoteczne — 15 podmiotdw w 2012 roku oraz spoétki handlowe z udziatem
kapitatu zagranicznego — 9 podmiotéw. Na terenie Gminy w 2012 roku funkcjonowaty takze

4 spotdzielnie i 1 fundacja.

Zgodnie z wykresem 3, prywatna dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona na terenie Gminy
Cedry Wielkie koncentruje sie gtdwnie na: handlu hurtowym i detalicznym, budownictwie,

oraz jest zwigzana z przetworstwem przemystowym.

Wykres 3. Struktura dziatalnosci gospodarczej na terenie Gminy Cedry Wielkie w 2012 r.
wg sekcji PKD 2007

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie GUS

WESTMOR CONSULTING 13



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE GMINY CEDRY WIELKIE
W LATACH 2014-2020

Legenda:

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo

Gornictwo i wydobywanie

Przetwdrstwo przemystowe

Wytwarzanie i zaopatrzenie w energie elektryczna, gaz, pare wodna, gorgcg wode i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych

Dostawa Wody.; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg

Budownictwo

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc motocykle

I(®|T|m

Transport i gospodarka magazynowa

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci

Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnosci wspierajgca

Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywks i rekreacjg

| |IO|T|0|Z|Z2|r|R]|«

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa

_|

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikoéw; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i
Swiadczgce ustugi na wiasne potrzeby

Organizacje i zespoly eksterytorialne

Gmina Cedry Wielkie jest gming typowo rolniczg. Zgodnie z danymi GUS z 2002 roku,

powierzchnia uzytkéw rolnych w Gminie wynosita 10 096 ha, z czego 89,3% stanowity grunty

orne. Bezposrednie potozenie Trojmiasta stanowi duza szanse rozwoju przedsigbiorczosci

na terenie Gminy. Obecnie na obszarze Gminy jest niewiele wiekszych podmiotéw

o ponadlokalnym znaczeniu, prowadzacych dziatalno§¢ handlowg Iub produkcyjna.

Do podmiotéw obecnie funkcjonujgcych na terenie Gminy nalezy zaliczyé:

e B&M TREPA — wykanczanie wnetrz,

e KST Meble,

e Budomis,

¢ ROLKOM W. SCHWOCH & M. BOGUN - Spoétka jawna,
e Bozel - PPHU,

e ROLTOP,

e Pawlik Sebastian — ustugi geodezyjne.
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3.1.4. Gospodarka mieszkaniowa

Wedtug danych GUS, w 2012 roku na terenie Gminy Cedry Wielkie znajdowatly sie
1 792 mieszkania o fgcznej powierzchni 155 024 m?,

Tabela 10. Zasoby mieszkaniowe na terenie Gminy Cedry Wielkie

Wyszczegolnienie Jednostka miary | 2008 2009 2010 2011 2012

mieszkania mieszk. 1694 1723 1747 1771 1792

izby izba 6 548 6714 7071 7216 7 332
powierzchnia uzytkowa m?2 134 319 | 138 500 | 149 069 | 152 307 | 155 024

Zrodto: Dane GUS

Analizujgc wyposazenie budynkow w instalacje techniczno-sanitarne nalezy zauwazyc,
ze nie wszystkie mieszkania posiadajg dostep do podstawowych instalacji tj. wodocigg,
ustep sptukiwany, tazienka czy centralne ogrzewanie. Na 1 792 mieszkania w 2012 roku,
16,3% mieszkan nie posiadato centralnego ogrzewania, 8,0% mieszkah nie byto
wyposazonych w tazienke, 4,0% mieszkan pozbawione byto ustepu sptukiwanego,
a jedynie 1,4% mieszkan nie byto podtgczonych do wodociggu. Mimo, ze z tabeli 11 wynika,
ze z kazdym rokiem liczba mieszkan wyposazonych w instalacje techniczno-sanitarne
nieznacznie rosnie, to jednak trzeba wzig¢ pod uwage, ze liczba mieszkan kazdego roku

rowniez wzrasta.

Tabela 11. Mieszkania wyposazone w instalacje techniczno-sanitarne [%]

Wyszczegodlnienie 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Wodociag 97,8 97,9 98,6 98,6 98,6
ustep sptukiwany 89,2 89,5 95,8 96,0 96,0
tazienka 87,8 88,0 91,8 91,9 92,0
centralne ogrzewanie 76,5 76,8 83,3 83,5 83,7

Zrodto: Dane GUS

Zadaniem wtasnym gminy jest tworzenie warunkéw do zaspakajania potrzeb
mieszkaniowych swoim obywatelom. Zakres odpowiedzialnosci obejmuje przede wszystkim
zapewnienie lokali socjalnych dla mieszkancéw o niskich dochodach. Lokale socjalne stuzg
zaspokajaniu potrzeb mieszkaniowych osob ubogich nie posiadajacych tytutu prawnego
do lokalu oraz osob eksmitowanych na podstawie orzeczenia sgdowego.

Jak wynika z ,Wieloletniego programu gospodarowania zasobem mieszkaniowym Gminy
Cedry Wielkie na lata 2013 — 2017”, aktualnie w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Cedry
Wielkie wchodzi 51 lokali o tgcznej powierzchni uzytkowej wynoszgcej 2427,28 m?2,

znajdujgcych sie:
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— 4 lokale mieszkalne potozone sg w miejscowosci Cedry Wielkie;
— 47 lokali mieszkalnych potozonych jest w budynkach usytuowanych na terenie Gminy,

w tym 11 lokali mieszkalnych w budynku zabytkowym w miejscowos$ci Mitocin.

Wsréd tych 51 lokali znajdujg sie 2 lokale socjalne w miejscowosciach:
— Blotniki o powierzchni 29 m?,

— Koszwaty o powierzchni 46,4 m2.

Lokale mieszkalne posiadajg stan techniczny dobry i dostateczny, wymagajq
przeprowadzenia remontéw biezgcych — naprawa pokryé dachowych, naprawa rynien i rur
spustowych, naprawa instalacji elektrycznej, odnowa elewacji budynku oraz wymiana stolarki
okiennej i drzwiowej.

W okresie objetym programem przewiduje sie sprzedaz lokali bedgcych wtasnoscig Gminy
poza 11 lokalami w Mitocinie oraz 4 lokalami w Cedrach Wielkich. Przy wykupie gminnych
lokali mieszkalnych dla ich mieszkancow przewiduje sie zastosowanie preferencji i ulg
do 50% wartosci mieszkania. Przewiduje sie mozliwos¢ roztozenia ptatnosci za wykup lokalu

mieszkalnego do 10 lat przy 5% oprocentowaniu rocznym.

3.1.5. Ochrona zdrowia
Na terenie Gminy Cedry Wielkie znajduje sie Przychodnia Zdrowia Eter-Med
(ul. M. Ptazynskiego 18, 83-020 Cedry Wielkie), w ramach ktorej funkcjonuje:

e poradnia ginekologiczno — potoznicza,

e poradnia lekarza pierwszego kontaktu,

e poradnia pediatryczna,

e pracownia EKG,

e gabinet medycyny szkolnej,

e gabinet pielegniarki Srodowiskowo-rodzinnej.
Na terenie Gminy znajduje sie takze Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Stomatologia”
Cedry Wielkie (adres: ul. Kochanowskiego 8, 83-020 Cedry Wielkie).

Na ulicy Plazynskiego 20, znajduje sie Apteka Zutawska, zapewniajgca dostep do lekéw

i innych srodkéw farmaceutycznych.

Dostep do pozostatych ustug medycznych i innych lekarzy specjalistow zapewniajg pobliskie

placéwki, znajdujgce sie na terenie Trojmiasta.
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3.1.6. Edukacja
W Gminie Cedry Wielkie funkcjonujg nastepujgce placowki oswiatowe:
e Zespot Szkét im. Juliusza Kraziewicza w Cedrach Matych (ul. Zutawska 58, 83-020
Cedry Wielkie):
o Szkota Podstawowa,
o Gimnazjum;
o Zespot Szkét w Cedrach Wielkich (ul. Osadnikéw Wojskowych 21, 83-020 Cedry
Wielkie):
o Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza,
o Gimnazjum;

e Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Giemlicach (Giemlice 1, 83-022 Suchy

Dab);

e Szkota Podstawowa im. Obroncéw Ziem Polskich w Woctawach (Woctawy 13, 83-020
Cedry Wielkie);

e Przedszkole Samorzadowe nr 2 w Cedrach Matych (ul. Wislana 11/4, 83-020 Cedry
Wielkie),

e Niepubliczny Zespét Stonecznych Okienek Przedszkolnych w Gminie Cedry Wielkie,
e Punk Przedszkolny Bajkowo w Cedrach Wielkich,

e Punkt Przedszkolny ,,Okienko w Koszwatach”.

Placowki szkolne znajdujgce sie na terenie Gminy sg wyposazone Ww pracownie
komputerowe, a takze w infrastrukture niezbedng do uprawiania sportow i rekreacji. W roku
2012 do placowek szkolnych zlokalizowanych na terenie Gminy Cedry Wielkie uczeszczato

940 ucznidéw.

Tabela 12. Edukacja na terenie Gminy Cedry Wielkie

: Liczba : . .
Nazwa szkoly i adres L|cz_b’a klas/ Lieza . Ly gtato_w
uczniow s komputeréw | nauczycielskich
oddziatéw

Szkota Podstawowa w Woctawach 111 7 11 12,89
Szkota Podstawowa w Trutnowach 17 3 7 3,66
Szkota Podstawowa w Giemlicach 80 7| 22+14 laptopow 10,75
Zespot Szkot w Cedrach Wielkich 350 18 26 36,72
Zespot Szkot w Cedrach Matych 242 11 10 26,23
Niepubliczny Zespot Stonecznych
Okienek Przedszkolnych Cedry Wielkie 4 4 b.d. 1.83
Pu_nk _Przedszkolny Bajkowo Cedry o5 1 bd. 1
Wielkie
Przedszkole Samorzgdowe nr 2 Cedry 50 2 b.d. 4,09
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Mate

Punkt Przedszkolny Okienko w 18 1 b.d. >
Koszwatach

Razem 940 54 90 -

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

Stosunek wszystkich osob uczacych sie na danym poziomie ksztatcenia do catej populacji
oséb bedacych w wieku nominalnie przypisanym temu poziomowi ksztatcenia, czyli tak

zwany wspotfczynnik skolaryzaciji (brutto) w okresie 2008-2012 przedstawia tabela 13.

Tabela 13. Wspétczynnik skolaryzacji brutto dla szkolnictwa podstawowego i gimnazjalnego

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
szkoty podstawowe 99,40 103,16 94,46 96,41 101,43
gimnazja 95,42 96,26 93,84 91,16 84,53

Zrodto: Dane GUS

3.1.7. Kulturai sport
Na terenie Gminy Cedry Wielkie znajduje sie Zutawski Osrodek Kultury i Sportu.

Rozpoczgt on swg dziatalno$¢ wraz z poczatkiem wrzesnia 2005 roku. Jest publiczng
placowkg kulturalno — oswiatowa, ktérej zadaniem jest prowadzenie dziatalnosci w zakresie
pozaszkolnym. Osrodek znajduje sie w centrum gminnej miejscowosci. Osrodek uchodzi za
gtbwnego animatora kultury, rozpowszechniajgc tym samym integracje obywateli, sport

i rekreacje.

Na terenie O$rodka prowadzone sg réznego rodzaju zajecia, zaréwno dla najmtodszych, jak
i dorostych, m.in. z zakresu sportu — taekwondo i aerobik. Te pierwsze sg prowadzone
z my$lg o dzieciach i mtodziezy, majac na celu poprawienie ich sprawnosci fizycznej oraz
roztadowanie energii, jaka tkwi w mtodych ludziach. Aerobik to praca nad ciatem, praca nad
poprawg wydolnosci i koordynacji ruchowej, wzmacniajgce kondycje fizyczng. Ponadto,
odpowiednio wykwalifikowana kadra prowadzi zajecia z jezyka angielskiego, zaréwno dla
miodziezy, jak i dorostych. Na terenie placowki, odbywajg sie takze zajecia Zenskiego Choru
Zutawskiego Os$rodka Kultury i Sportu, a takze zajecia z nauki gry na gitarze akustyczne;.
Osrodek organizuje takze festyny, wystawy, wernisaze oraz inne imprezy okolicznosciowe,
ktérg sg zachetg takze dla ludzi z okolicznych gmin. Na terenie placowki znajduje sie sala
komputerowa, gdzie kazdy moze skorzysta¢ bezptatnie z Internetu, drukowac, skanowaé

oraz kserowad.

W Zutawskim Osrodku Kultury i Sportu w Cedrach Wielkich majg siedzibe Gminna Biblioteka

Publiczna oraz Gminne Centrum Informacji, a takze Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Cedry
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Wielkie, ktorego dziatalnos¢ ma na celu wspomagaé rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych.

Na terenie Gminy funkcjonuje takze Stowarzyszenie ,Zutawy Gdanskie”, ktére prowadzi swg
dziatalnos¢ od 2002 roku. Powstato ono z inicjatywy autentycznych mitosnikow ,kraju na
wodzie”, ktérych wspolnym celem stata sie ochrona gingcego dziedzictwa kulturowego i cheé
promocji regionu. Stowarzyszenie dziata na rzecz rozwoju turystyki, ale przede wszystkim
dba o ochrone dziedzictwa kulturowego i srodowiska przyrodniczego. Organizuje wystawy,
koncerty, imprezy kulturalne o ponadregionalnym zasiegu i imprezy rekreacyjne, zajecia
edukacyjno—warsztatowe oraz prowadzi dziatalnos¢ wydawniczg. Gtownym celem, dla
ktérego zostato powotane, jest zaprojektowanie, zbudowanie od podstaw i utrzymanie

skansenu miniatur architektury budownictwa regionu XVII, XVIII i XIX w.

W ramach dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej siedziba Stowarzyszenia, zlokalizowana
w zutawskim domu podcieniowym z 1720r. w Trutnowach, jest stale udostepniana turystom

indywidualnym i zorganizowanym grupom z Polski i zagranicy.

Na terenie Gminy funkcjonuje takze Klub Sportowy Korona Cedry Mate, ktéry powstat
w 2007 roku i rozpoczat rozgrywki w B klasie. Obecnie zespét jest o klase rozgrywkowa
wyzej, bowiem wspotuczestniczy w rywalizacji na szczeblu Klasy A gr. Gdansk Il. Druzyna

rozgrywa swoje spotkania na boisku sportowym przy Zespole Szkét w Cedrach Matych.

3.1.8. Organy wsparcia spotecznego
GOPS
Placowka realizujgcg zadania pomocy spotecznej na terenie Gminy Cedry Wielkie jest
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ktory jest jednostkg pozostajgcg w strukturze
organizacyjnej Gminy. Siedzibg GOPS jest Urzgd Gminy w Cedrach Wielkich. Podstawowym
celem placowki jest zapewnienie wszechstronnych i dostepnych Swiadczeh w zakresie
pomocy spotecznej, poprzez realizacje zadan witasnych i zleconych Gminie. Swiadczenia
mozemy podzieli¢ na te pieniezne oraz niepieniezne.
Swiadczenia pieniezne:

e zasitek staty,

e zasitek okresowy,

e zasitek celowy.
Swiadczenia niepieniezne:

e pomoc w postaci positku i odziezy,

e sprawienie pogrzebu,

e pomoc w postaci positku,
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o zakup odziezy,

e poradnictwo i pomoc instytucjonalna,

e udzielenie schronienia,

e Swiadczenie ustug specjalistycznych,

e pobyt w Domu Pomocy Spoteczne;.
GOPS realizuje swiadczenia rodzinne oraz swiadczenia z funduszu alimentacyjnego a takze
wspomaga potrzebujgcych wyptacajgc dodatek mieszkaniowy. W zwigzku ze zmianami
przepiséw prawnych, od stycznia 2014 roku GOPS wyptaca rowniez dodatki energetyczne.
Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnoéci z powodu: ubdstwa,
sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, diugotrwatej lub ciezkiej choroby
przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa i wielodzietnosci, bezradnosci
w sprawach opiekuhczo-wychowawczych trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.
Prawo do sSwiadczen przystuguje osobom i rodzinom, ktorych posiadane dochody nie
przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej, przy
jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednej z w/ w okolicznosci. W systemie pomocy
spofecznej przez rodzine rozumie sie osoby spokrewnione i niespokrewnione, pozostajgce
w faktycznym zwigzku, wspdlnie zamieszkujgce i gospodarujgce.
Dziatalno$6 GOPS jest finansowana ze $rodkéw budzetowych. Srodki finansowe
na realizacje zadan zleconych przekazywane sg z budzetu panstwa do budzetu gminy.
Ta z kolei ponosi samodzielne koszty zwigzane z finansowaniem pomocy spoteczne;,
w zakresie nalezgcym do zadan wiasnych, przeznaczajgc na te cele okreslone srodki

w budzecie gminy. Nadzér nad dziatalnoscig o$rodka sprawuje Wojt Gminy.

Obecnie w GOPS zatrudnionych jest 5 pracownikbw na stanowiskach: kierownik,
3 pracownikéw socjalnych, inspektor ds. Swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.
Zadania GOPS realizuje takze Asystent rodziny, zatrudniony na podstawie umowy zlecenia.
Pracownicy GOPS posiadajg wyksztatcenie niezbedne na zajmowanych stanowiskach i jest

ono systematycznie podnoszone poprzez szkolenia i zajecia warsztatowe.

W 2012 roku GOPS w Cedrach Wielkich w ramach zadan zleconych i wtasnych przyznat
Swiadczenia: 357 osobom oraz 207 rodzinom, w skifad ktérych weszto 889 0sdb.
Jednoczesnie GOPS udzielit pomocy w postaci pracy socjalnej 197 rodzinom, w skfad
ktorych wesztio 607 o0sOb. Szczegdtowy wykaz $Swiadczen spotecznych przyznanych

w ramach zadan wtasnych i zleconych Gminy przedstawiajg tabele 14 i 15.

WESTMOR CONSULTING 20



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE GMINY CEDRY WIELKIE
W LATACH 2014-2020

Tabela 14. Swiadczenia spoteczne w ramach zadan wiasnych Gminy Cedry Wielkie
(stan na dzien 31.12.2012r.)

Liczba oséb
= ktérym Liczba Kwota Liczba | Liczba oséb
ormy pomocy - . o , X :
przyznano swiadczen | swiadczen | rodzin | wrodzinach
sSwiadczenia

Zasitki state ogétem, w tym: 55 586 211777 52 82

- przyznany dia osoby 37 401 155 670 37 37
samotnie gospodarujacej

- pozostajgcej w rodzinie 18 185 56 107 15 44
Zasitki okresowe ogotem 21 53 20 139 19 68

- w tym s$rodki wiasne X X 2139 X X
Dotacja X X 18 000 X X
Przyznane z powodu 16 43 16 954 14 52
bezrobocia
P_rzyznane z powgd_u 1 1 100 1 >
niepetnosprawnosci
Positek 194 25904 52 852 93 422

- w tym dla dzieci 194 25904 52 852 93 422
Ustugi opiekuncze ogotem 0 0 0 0 0
Sprawienie pogrzebu 1 1 2700 1 7
Inne zasﬂkllcelowe iw 132 X 26 662 126 347
naturze ogotem
Praca socjalna X X X 197 607
Udzielenie schronienia 6 912 17913 6 6
Zapewnienie positku 194 25904 52 852 93 422
Skierowanie do domu
pomocy spotecznej i
ponoszenie odpfatnosci za 11 100 201 235 10 18
pobyt mieszkanca Gminy w
tym domu

Tabela 15. Swiadczenia spoteczne w ramach zadan zleconych gminom

Zrodio: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

(stan na dzien 31.12.2012r.)

Liczba
°§°b’ Liczba Kwota ez L'C,Zba
ktorym - s os6b w
Formy pomocy swiadcze | sSwiadcze : .
przyznano A . rodzi | rodzinac
swiadczeni h
a
Specijalistyczne ustugi opiekuncze w
miejscu zamieszkania dla os6b z 2 348 17 175 3
zaburzeniami psychicznymi
Razem 2 348 17 175 3

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich
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W tabeli 16 przedstawiono dane dotyczace rodzaju i skali pomocy spoftecznej w Gminie
Cedry Wielkie udzielonej przez GOPS. Najliczniejszg grupe beneficjentow pomocy
spotecznej oferowanej przez GOPS w Cedrach Wielkich w 2012 roku stanowity osoby
dotkniete ubéstwem — 226 rodzin (885 osoby), co stanowito 12,7% wszystkich mieszkancow
Gminy Cedry Wielkie. Na przestrzeni lat 2008 — 2012 liczba rodzin objetych pomoca
spoteczng z powodu ubdstwa zwiekszyta sie 0 20,3%.

Drugim istotnym powodem wsparcia udzielanego przez GOPS w Cedrach Wielkich jest
bezrobocie. W 2012 roku z tego powodu udzielono wsparcia 84 rodzinom. W badanym
okresie odnotowano wzrost liczby rodzin dotknietych bezrobociem i korzystajgcych z pomocy
GOPS 0 78,7%.

Tabela 16. Liczba beneficjentéw pomocy spotecznej oferowanej przez GOPS
w Cedrach Wielkich

Powéd trudnej sytuacji Liczba rodzin Liczba oséb w tych rodzinach
zyclowej 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 || 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Ubdstwo 188 176 197 206 226 735 631 931 989 885

Bezdomnosc¢ 6 7 5 7 8 6 7 5 7 8

Potrzeba ochrony

macierzynstwa lub 37 30 24 32 28 231 184 157 180 145

wielodzietnosci

Bezrobocie 47 47 68 78 84 222 190 264 295 289

Niepetnosprawnosc 64 72 76 77 80 179 198 206 197 196

Diugotrwata lub cigZka 39| 53| 85| 90| 91| 88| 138| 218| 208| 205

choroba
Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo -
wychowawczych | 53| 56| 65| 61| 73| 250| 251| 416| 363| 381
prowadzeniu
gospodarstwa
domowego, w tym:
- rodziny niepetne 32 25 31 32 41 118 90 196 186 214
- rodziny wielodzietne 21 31 34 29 32 132 161| 220 177 167
Alkoholizm 13 20 21 24 20 54 68 74 64 50
Narkomania 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trudnosci w
przystosowaniu sie do 1 0 4 5 1 4 0 18 5 3
zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego
Przemoc w rodzinie 9 0 0 0 6 35 0 0 0 20
Zdarzenie losowe i 3 0 5 4 1 8 0 o 29 5

sytuacja kryzysowa

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich
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Uchwatg nr VIII/64/2011 z dnia 26 maja 2011 r. Rada Gminy Cedry Wielkie powotata Zespét
Interdyscyplinarny, ktérego gtébwnym zadaniem jest przeciwdziatanie przemocy na terenie
Gminy. Uchwata ustala tryb i sposéb powotywania i odwotywania czionkéw Zespotu oraz
szczegoOtowe warunki jego funkcjonowania.
Zespdt realizuje dziatania okreslone w gminnym programie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Do zadan Zespolu nalezy
w szczegolnosci:
¢ diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
e podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocag, majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,
¢ inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocag w rodzinie,
e rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym,

¢ inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujgcych przemoc w rodzinie.

POZOSTALE ORGANY

Na terenie Gminy Cedry Wielkie funkcjonuje takze Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy
w Giemlicach. Jest to publiczna, specjalistyczna placowka oswiatowa, przeznaczona dla
dzieci i miodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim, znacznym
i umiarkowanym ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami w wieku 3-25 lat, ktére potrzebujg
kompleksowej, multidyscyplinarnej pomocy. Zatozeniem Osrodka jest integracja oraz
kompleksowa i specjalistyczna rehabilitacja dzieci i mtodziezy. Celem placowki jest poprawa
rozwoju psychoruchowego i spoftecznego, ogodlnego stanu zdrowia i sprawnosci oraz
umiejetnosci funkcjonowania w zyciu codziennym. Os$rodek dba takze o rozwdj mowy
i myslenia, indywidualnych uzdolnien, zainteresowan i predyspozycji i w ramach integracji

0 umiejetnosci wspotzycia w grupie.

3.1.9. Wspoétpraca z organizacjami pozarzagdowymi
Gmina Cedry Wielkie dagzy do efektywnego wykorzystania spotecznej aktywnosci
w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw Gminy, na co sktada sie realizacja celow
szczegotowych:
e rozwoj partnerskiej wspotpracy pomiedzy samorzgdem, a sektorem organizacii
pozarzadowych,
e poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb

spotecznych,
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e wigczenie zainteresowanych organizacji pozarzgadowych i innych podmiotéw
prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego do realizacji programow stuzgcych
rozwojowi Gminy,

e Wzrost zaangazowania mieszkancow w rozwoéj Gminy.

Wszelkie dziatania temu stuzgce powinny byé podejmowane w ramach spdjnego systemu,
ktérym koordynuje jedna instytucjia — jednostka administracji samorzgdowej, a jej
réwnorzednymi partnerami sg organizacje pozarzgdowe, stowarzyszenia, fundacje.

Gmina Cedry Wielkie wspétpracuje z tymi podmiotami w réznych sferach zycia publicznego.
Wspotpraca ta odbywa sie na podstawie zawieranych porozumien. Zgodnie z Ustawag
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536
z pbézn. zm.), corocznie przyjmowany jest ,Program wspoipracy Gminy Cedry Wielkie
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy

Z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.”

Program obejmuje zadania publiczne w sferze:
— turystyki i krajoznawstwa,
— oswiaty i wychowania,
— wypoczynku dzieci i mtodziezy,
— ochrony Srodowiska i ekologii,
— kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

— wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;.

Realizowanymi w ramach Programu formami wspétpracy Gminy z podmiotami programu s3a:

Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych na zasadach

okreslonych w ustawie poprzez wspieranie wykonania zadania wraz z udzieleniem

dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

— wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw,

— konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy,

— tworzenie w miare potrzeb wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

— diagnozowanie potrzeb spotecznych mieszkancéw Gminy,

— organizowanie szkolen dla czionkéw organizacji pozarzgdowych nt. mozliwosci

korzystania z dofinansowania i zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan

publicznych, a takze innych szkolen wzmacniajgcych organizacje pozarzgdowe

dziatajgce na rzecz mieszkancow i Gminy,

— udostepnianie zainteresowanym materiatéw informacyjno-edukacyjnych,
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— promocje dziatan organizacji pozarzgdowych,

— udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzgdowym wspotpracujgcym z Gming, ktére
ubiegajg sie o dofinansowanie z innych zrodet,

— obejmowanie honorowym Patronatem Wojta Gminy przedsiewzie¢ realizowanych przez

organizacje pozarzgdowe.

Wspoipraca odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci. Gmina Cedry Wielkie powierza, a takze
wspiera wykonywanie zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym, wraz z udzieleniem

im dotacji.

3.2. Problemy spoteczne wystepujagce na terenie Gminy Cedry
Wielkie

3.2.1. Bezrobocie

Gmina Cedry Wielkie jest gming typowo rolniczg, dlatego gtéwnym miejscem zatrudnienia
i gtdwnym zrédtem dochodéw dla mieszkancow sg gospodarstwa rolne. Na terenie Gminy
nie funkcjonujg wieksze zaktady pracy. Bezposrednie sgsiedztwo Trojmiasta powoduje, ze
duze, zatrudniajgce wiecej niz kilku pracownikéw jednostki, zlokalizowane sg poza obszarem

Gminy. Jednakze dzigki dobrym potgczeniom komunikacyjnym cze$¢ mieszkancow Gminy

Cedry Wielkie znalazta zatrudnienie w tych jednostkach.

Tabela 17. Struktura bezrobocia na terenie Gminy Cedry Wielkie w latach 2008-2012

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Bezrobotni zarejestrowani wg pfci
Ogotem 86 167 205 210 250
mezczyzni 32 70 102 71 101
Kobiety 54 97 103 139 149
Udzial bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg ptci

Ogétem 2,1 3,9 4,6 4,7 55
mezczyzni 15 3,2 4,3 3,0 4,2
Kobiety 2,7 4.8 4,9 6,6 7,0

Zrodio: Dane GUS

W 2012 roku na terenie Gminy Cedry Wielkie byto 250 osob bezrobotnych, z czego okoto
40,4% stanowili mezczyzni, a 59,6% kobiety. Udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku
produkcyjnym wynosi dla mezczyzn 4,2%, dla kobiet 7,0%. W latach 2008 — 2012 liczba

bezrobotnych na terenie Gminy wzrosta o 190,7%. Wsréd mezczyzn wzrost bezrobocia
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wynosit okoto 236,7%, wsrod kobiet to 186,5%. Pomimo iz taki wzrost bezrobocia budzi
niepokoj, nalezy pamietaC, ze statystyki dotyczace bezrobocia w znacznym stopniu

znieksztatcajg obraz tego zjawiska gtéwnie ze wzgledu na duzy stopien tzw. bezrobocia

utajonego oraz ,pracy na czarno”.

Tabela 18. Charakterystyka os6b bezrobotnych na terenie Gminy Cedry Wielkie

Wyszczegolnienie 2008 2009 2010 2011 2012
tI_yi::nz:ba 0s6b bezrobotnych OGOLEM: w 52 168 205 210 250
- kobiet 52 99 103 139 149
- mezczyzn 30 69 102 71 101
;;c;ﬁ(i 0s6b bezrobotnych z prawem do 18 37 47 o8 34
Liczba bezrobotnych absolwentow 8 13 18 14 14
niopomospranrch S T T
Liczba osoéb bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy:
- bezrobotni do 1 miesigca 22 25 20 30 32
- bezrobotni od 1 do 12 miesiecy 49 132 159 132 146
- bezrobotni od 12 do 24 miesiecy 6 6 22 37 49
- bezrobotni powyzej 24 miesiecy 5 5 4 11 23
Liczba oséb bezrobotnych wg wieku:
- bezrobotni do 25 roku zycia 27 49 61 57 60
- bezrobotni od 26 do 50 roku zycia 38 86 100 113 143
- bezrobotni powyzej 51 roku zycia 17 34 44 40 47
Liczba oséb bezrobotnych wg wyksztalcenia:
- wyksztatcenie podstawowe i ponizej 23 62 79 79 90
- wyksztatcenie gimnazjalne 22 43 51 49 65
- wyksztatcenie zasadnicze zawodowe 13 18 18 17 21
- wyksztatcenie $rednie 22 39 46 55 58
- wyksztatcenie wyzsze 2 6 11 10 16

Analizujgc strukture bezrobocia, nalezy zauwazyc, ze:

e w latach 2008-2012 liczba bezrobotnych absolwentéw wzrosta o okoto 75%, w 2012 roku

liczba ta wyniosta 14 osdb,

e ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy, w latach 2008-2012 najliczniejszg grupe

stanowity osoby bezrobotne od 1 do 12 miesiecy, poréwnujgc rok 2012 z rokiem 2008

Zrodio: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

najwiekszy wzrost nastgpit w grupie bezrobotnych od 12 do 24 miesiecy ( 0 43 osoby),
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e ze wzgledu na wiek 0s6b bezrobotnych, najliczniejszg grupe stanowity osoby pomiedzy
26 a 50 rokiem zycia, réwniez w tej grupie nastgpit najwiekszy wzrost liczby
bezrobotnych — o 105 osob, czyli ok. 276%,

e pod wzgledem wyksztatcenia wsrdd oséb bezrobotnych najliczniejszg grupe stanowig
osoby legitymujgce sie wyksztatceniem podstawowym i nizszym (36%), w 2012 roku,
w porownaniu do roku 2008, ich liczba wzrosta o 67 oséb,

o w 2012 roku, w poréwnaniu do roku 2008, liczba oséb bezrobotnych z wyksztatceniem
wyzszym wzrosta o 14 osob.

Bezrobocie w Gminie Cedry Wielkie stanowito okoto 8% bezrobocia w powiecie gdanskim.

Tabela 19. Bezrobocie w powiecie gdanskim w 2012 roku

Liczba bezrobotnych w 2012 roku Powiat Gdanski Gmina Cedry Wielkie
ogétem 3135 250
mezczyzni 1259 101
kobiety 1876 149

Zrodto: Dane GUS

Do aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdansku
nalezg: prace interwencyjne, gieldy i targi pracy, prace spotecznie uzyteczne, staze
i przygotowanie zawodowe dorostych, roboty publiczne, szkolenia, refundacja kosztéw opieki
nad dzieckiem do lat 7, refundacja sktadki ZUS, wsparcie dziatalnosci gospodarczej, zwrot
kosztow przejazdu i zakwaterowania. Urzad wspiera takze rozwoj przedsiebiorczosci,
oferujgc srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
W Powiecie Gdanskim funkcjonuje ,Powiatowy Program na Rzecz Zatrudnienia i Spéjnosci
Spotecznej Powiatu Gdarniskiego na okres 2007-15” wyrdzniajgcy pie¢ obszaréw
problemowych: spéjnosé spoteczna, rynek pracy, edukacja, przedsiebiorczosc
i administracja publiczna. W ramach kazdego z wymienionych obszaréw ustalono cele
ogolne i szczegdtowe, ktérych realizacja ma doprowadzi¢ do ograniczenia bezrobocia na
terenie Powiatu, w tym posrednio na terenie Gminy Cedry Wielkie. Szczegdlnie wazne sa:
Obszar problemowy: rynek pracy
Cel ogdiny: Rynek pracy w Powiecie Gdanskim otwarty dla wszystkich
Cele szczegébtowe:

C1-Zwigkszenie zasiegu oddziatywania Aktywnej Polityki Rynku Pracy,

C2- Zwiekszenie poziomu zatrudnienia wsrod osob mtodych,

C3 — Zmniejszenie bezrobocia wsréd oséb znajdujgcych sie w szczegolnie trudnej

sytuacji na rynku pracy (kobiet, dtugotrwale bezrobotnych , oséb niepetnosprawnych,

0s0b bezrobotnych zamieszkujgcych na obszarach wiejskich),

C4- Zwigkszenie poziomu zatrudnienia wsrod oséb starszych,
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Obszar problemowy: przedsiebiorczosé
Cel ogdlny: Rozwoj Regionalnych kadr gospodarki w Powiecie Gdanhskim
Cele szczegobtowe:
C1- Rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej,
C2- Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzgdzania,
C3-Wsparcie przedsiebiorczosci i samozatrudnienia poprzez rozwéj kwalifikacji
przedsiebiorcow i pracownikow,
Powiatowy Program na Rzecz Zatrudnienia i Spojnosci Spotecznej w Powiecie Gdanskim
jest spojny z PO KL 2007-2013 oraz ze Szczegdétowym Opisem Priorytetow PO KL
2007-2013.

3.2.2. Niepetnosprawnos¢

Niepetnosprawnos¢ jest jednym z wazniejszych probleméw wspotczesnego swiata, ktéry
wigze sie z obnizeniem sprawnosci funkcji fizycznych, psychicznych badz umystowych.
Z niepetnosprawnoscig fizyczng czesto wigze sie tzw. niepetnoprawnos¢ spoteczna, czyli
niezdolnos¢ do zupetnego funkcjonowania w spoteczenstwie. Do tej grupy zaliczamy
alkoholikow, narkomanow i wiezniow.

Osoby niepetnosprawne spotykajg sie na co dzieh zwieloma barierami, takimi jak
bezrobocie, bariery architektoniczne i komunikacyjne, utrudniony dostep do leczenia

i rehabilitacji oraz izolacja spoteczna.

W 2012 roku na terenie Gminy Cedry Wielkie 80 mieszkancéw Gminy byto dotknietych
problemem niepetnosprawnosci i korzystato z pomocy GOPS, wsrdd nich kobiety stanowity
43,8%. Rokrocznie liczba oséb niepetnosprawnych na obszarze Gminy rosnie, w 2012 roku

w porownaniu do roku 2008, byta wyzsza o 25% (tabela 20).

Tabela 20. Liczba oséb niepetnosprawnych na terenie Gminy Cedry Wielkie

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Liczpa 0s6b niepetnosprawnych, w 64 72 76 27 80
tym:
- kobiety 31 30 30 31 35
- mezczyzni 33 42 46 46 45

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

Na terenie Gminy funkcjonujg stowarzyszenia, ktére swojg dziatalnos$¢ kierujag takze do oséb
niepetnosprawnych. Jednym z nich jest Stowarzyszenie ,,Podaj Reke” organizuje pomoc
najubozszym w ich codziennych potrzebach i pomoc osobom znajdujgcym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych. Misjg organizacji jest: ,Nies¢ pomoc, wychowywaé, budzi¢ nadzieje”.

Zasieg niesionej pomocy jest bardzo rozlegty i siega Obwodu Kaliningradzkiego, Litwy,
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Anglii, a nawet Togo. Przedstawiciele Stowarzyszenia pracujg obechie nad 4 miejscami,
w ktorych prowadzona jest lub bedzie hipoterapia dla oséb niepetnosprawnych. Pomoc ta
niesiona jest w ramach réznych programow, m.in. ,Nie wystarczy kochac”. Jest to program
edukacyjno — terapeutyczno - wychowawczy, ktory jest przeznaczony dla dzieci i mfodziezy
defaworyzowanych, wykluczonych spotecznie i tym wykluczeniem zagrozonych — w tym

takze dla osob niepetnosprawnych.

3.2.3. Uzaleznienia

ALKOHOLIZM

Alkoholizm jest zaburzeniem polegajgcym na utracie kontroli nad iloscig spozywanego
alkoholu. Naduzywanie alkoholu jest waznym problemem spotecznym, ktory czesto prowadzi
do wzrostu przestepczosci i przemocy w rodzinie, ale takze do innych zakiécen zycia
rodzinnego. Efektem tego uzaleznienia moze by¢ takze izolacja spoteczna, problemy
finansowe i problemy z prawem. Problem ten dotyka coraz wiekszg grupe ludzi, réwniez
miodziez i dzieci w wieku szkolnym. Przeciwdziatanie temu zjawisku musi opiera¢ sie na

dtugofalowych i wielokierunkowych dziataniach.

Na terenie Gminy Cedry Wielkie dziatania z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi
podejmuje wiele innych instytucji, poczawszy od szkot poprzez lokalne stowarzyszenia, rady

soteckie, GOPS i przychodnia zdrowia Eter-Med.

W Gminie dziata Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktdra jest
odpowiedzialna za stworzenie i realizowanie ,Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie
Cedry Wielkie”. Program zawiera konkretne dziatania, ktorych wykonanie na Gminie
wymusza ustawa:
o zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oso6b
uzaleznionych od alkoholu,
e udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie,
e prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych, w szczegodlnosci dla dzieci i mtodziezy,
e wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych,
e podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13
i 15 ustawy o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.
z 2002r. Nr 147, poz. 1231 z pézn. zm.),

e podniesienie jakosci szkolen szkolnych i sSrodowiskowych.
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Zgodnie z danymi GOPS w Cedrach Wielkich zawartymi w tabeli 21:

w 2012 roku udzielono 17 porad psychologicznych,

e liczba oséb zgloszonych na Komisje oraz liczba oséb, ktore zgtosity sie na wezwanie

ulegata wahaniom, ostatecznie w 2012 roku grupy te byty mniej liczne niz w roku 2008,

e w poréwnaniu do roku 2008, w roku 2012 liczba oséb, ktdére dobrowolnie podjety leczenie

oraz liczba os6b korzystajacych z réznych form terapii byty wyzsze, natomiast catkowicie

zmniejszyta sie liczba osob, ktére byly kierowane przymusowo na leczenie,

e W

profilaktycznych w szkotach.

latach 2008-2012 zwiekszyla sie

liczba dzieci

Tabela 21. Uzaleznienia alkoholowe na terenie Gminy Cedry Wielkie

korzystajgcych z programow

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Liczba udzielonych porad psychologicznych - - - - 17
Liczba oséb zgtoszonych na Komisje 95 40 20 32 71
Liczba osdb, ktére zgtosity sie na wezwanie 95 40 18 28 71
Liczba oso_b, ktére podjety leczenie 43 36 18 14 58
dobrowolnie
L|czba_osob skierowanych na przymusowe 39 4 0 > 0
leczenie
Liczbg 0s6b korzystajgcych z réznych form 42 36 18 14 58
terapii
Llczpa dzieci korzystajgcych z programow 560 550 700 680 650
profilaktycznych w szkofach
Liczba dzieci korzystajgcych z roznych form 480 730 200 180 370

wypoczynku

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

Zgodnie z danymi GOPS w Cedrach Wielkich, w 2012 roku pomocg spoteczng z powodu

alkoholizmu objete byto 20 rodzin, ktére liczyty 50 os6b.

Tabela 22. Liczba oséb objetych pomoca GOPS w Cedrach Wielkich z powodu alkoholizmu

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Liczba rodzin 13 20 21 24 20
Liczba os6b w tych rodzinach 54 68 74 64 50

NARKOMANIA

Zrodito: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

Terminem narkomania okres$la sie stan uzaleznienia od srodkéw odurzajgcych. Pojecie to

obejmuje nie tylko natogowe uzywanie narkotykow, ale takze stosowanie wszelkich srodkow

wywotujgcych euforie odurzajgcg. Nawykowe odurzanie sie narkotykami staje sie zjawiskiem

masowym i groznym dla zdrowia i zycia (naduzywanie silnych $rodkéw narkotycznych
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prowadzi do smierci, samobojstw na skutek przyjmowania réznych substancji) i dla mienia
spoteczenstwa (rozboje, rabunki, kradzieze popetnione w celu zdobycia pieniedzy
na zaspokojenie gtodu narkotycznego).
O problemie narkomanii niechetnie informujg pedagodzy czy rodzice osob uzaleznionych lub
zazywajgcych narkotyki. Problem ten na terenie Gminy Cedry Wielkie jest trudny do
ustalenia i brak jest danych dotyczacych istnienia iskali zjawiska na terenie Gminy.
Przeciwdziataniem w zakresie narkomanii zajmuje sie Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych odpowiedzialna za stworzenie ,Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie
Cedry Wielkie”.
Celem gtownym Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii jest zapobieganie
i ograniczanie uzywania narkotykow i innych srodkéw psychoaktywnych przez mieszkancow
Gminy Cedry Wielkie, a co za tym idzie spadek liczby mtodych oséb siegajgcych po
narkotyki. Realizacja zadan ujetych w Programie bedzie nastepowata poprzez:

e dziatalnos¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng i zapobiegawczg,

¢ leczenie, rehabilitacje i reintegracje oséb uzaleznionych,

e ograniczenie szkdd zdrowotnych i spotecznych.
Program na terenie Gminy Cedry Wielkie realizowany jest w ramach wspotpracy miedzy
instytucjami takimi jak: szkoty, poradnie, mieszczgce sie na terenie Powiatu, policja, GOPS,

przychodnia zdrowia Eter-Med, Biblioteka, Stowarzyszenia, rady sofeckie.

Celem tego przedsiewziecia jest uswiadomienie mtodziezy, a takze dorostym szkodliwego
wptywu narkotykéw na zdrowie, nauke i stosunki rodzinne; promowanie zachowan
asertywnych wsréd miodziezy, a takze profilaktyce wsrod najmtodszych, bowiem

odpowiednio uksztattowane postawy majg znaczny wptyw na pdzniejsze zachowanie.

3.2.4. Ubé6stwo

Ubdstwo definiuje sie na podstawie tzw. kryterium dochodowego. Os$rodek Pomocy
Spotecznej jest zobowigzany do pomocy osobom i rodzinom, ktérych miesieczny dochdd nie
przekracza kwoty okreslonej w ustawie o pomocy spotecznej na podstawie kryterium
dochodowego.

Podstawowym powodem ubdstwa jest bezrobocie.

Zjawisko ubdstwa najbardziej widoczne jest w rodzinach wielodzietnych, rodzinach samotnie
wychowujgcych dzieci oraz w rodzinach utrzymujgcych sie ze zrédet niezarobkowych (innych

niz renta i emerytura).

Osrodek Pomocy Spotecznej zobowigzany jest udzieli¢ wsparcia osobom zyjgcym

na poziomie minimum socjalnego.
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Osoby dotkniete ubostwem stanowity w 2012 roku najliczniejszg grupe beneficjentow
pomocy spotecznej oferowanej przez GOPS w Cedrach Wielkich. Na przestrzeni lat 2008 —
2012 liczba rodzin objetych pomocg spoteczng z powodu ubédstwa ulegata wahaniom.
Ostatecznie, w 2012 roku, w poréwnaniu do roku 2008, liczba rodzin objetych pomocag

zwiekszyta sie o0 33,8%, natomiast liczba os6b w tych rodzinach zmniejszyta sie 0 0,2%.

Tabela 23. Liczba oséb objetych pomocg GOPS w Cedrach Wielkich z powodu ubéstwa

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Liczba rodzin 188 176 197 206 226
Liczba os6b w tych rodzinach 735 631 931 989 885

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

3.2.5. Bezdomnos¢

W latach 2008-2012 zjawisko bezdomnosci na terenie Gminy Cedry Wielkie pogtebito sie,
natomiast nadal odgrywato marginalne znaczenie pod wzgledem liczby osob nig dotknietych.
W 2012 roku problem dotyczyt 8 osdb (w tym 1 kobiety). Wsréd oséb bezdomnych, potowe

stanowity osoby niepetnosprawne.

Tabela 24. Liczba oséb objetych pomoca GOPS w Cedrach Wielkich z powodu bezdomnosci

Wyszczegolnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Liczba os6b bezdomnych, w tym: 6 7 5 7 8
- kobiety 0 0 0 1 1
- mezczyzni 6 7 5
- niepetnosprawni 2 2 3 4 4

Zrodio: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

3.2.6. Przemoc w rodzinie

Przemoca w rodzinie mozna najogolniej okreslic zamierzone i wykorzystujgce przewage sit
dziatanie skierowane przeciw czionkowi rodziny, ktére narusza prawa i dobra osobiste
powodujgc cierpienie i szkody. Do najczestszych przyczyn przemocy nalezg: alkoholizm,
konflikty rodzinne, destrukcja podstawowych funkcji rodziny, rozwody, upadek dobrych
obyczajow w rodzinach. Ofiarami przemocy sg zazwyczaj kobiety i dzieci, rzadziej

mezczyzni.

Z danych dostarczonych przez GOPS wynika, ze w 2012 roku miato miejsce 65 interwencji
domowych, z ktérych 5 dotyczyto przemocy w rodzinie W tym samym roku sporzgdzono
15 Niebieskich Kart.
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Tabela 25. Interwencje domowe w Gminie Cedry Wielkie

Wyszczegolnienie 2010 2011 2012
Liczba interwencji domowych, w tym: 30 50 65
- dotyczgcych przemocy w rodzinie 4 6 5
Liczba sporzgdzonych Niebieskich Kart b.d. b.d. 15

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

W 2012 roku liczba ofiar przemocy w rodzinie wyniosta 33 osoby, z czego 57,6% stanowity
dzieci. Sprawcami przemocy w 2012 roku byto 16 oséb. Oznacza to, ze na jednego sprawce

przypadaty srednio 2 ofiary przemocy.

Tabela 26. Przemoc w rodzinie w Gminie Cedry Wielkie w 2012 roku

W i Liczba ofiar przemocy Liczba sprawcow
yszczegolnienie : :
domowej przemocy domowej
kobiety 13 6
mezczyzni 1 10
dzieci 19 -

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

Pomocg ofiarom przemocy domowej na terenie Gminy Cedry Wielkie (oprécz Policji),
zajmuje sie Zespot Interdyscyplinarny. Na zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w 2012 roku z budzetu Gminy wydatkowano 2 822,05 zt tj. na szkolenie oraz

organizacje posiedzen zespotu interdyscyplinarnego.

3.2.7. Przestepczos¢

O bezpieczenstwo na terenie Gminy Cedry Wielkie dbajg funkcjonariusze Komisariatu Policji
Cedry Wielkie.
Na przestrzeni lat 2008 — 2012 na terenie Gminy liczba przestepstw w poszczegdinych
kategoriach zmieniata sie. W poréwnaniu do roku 2008, w 2012 roku:

o liczba kradziezy cudzej rzeczy wzrosta z 50 do 52 kradziezy,

o liczba kradziezy z wkamaniem byta taka sama.

Najwyzsza liczba kradziezy miata miejsce w 2011 roku.

Tabela 27. Przestepstwa na terenie Gminy Cedry Wielkie

Wyszczegadlnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Liczba przestepstw, w tym:
- kradziez rzeczy obcej 50 51 53 67 52
- kradziez z wkamaniem 42 46 43 46 42
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- rozboje b.d. b.d. 1 - 1
- béjki i pobicia b.d. b.d. 2 1 3
- uszczerbek na zdrowiu b.d. b.d. b.d. b.d. 6

Zrodto: Dane GOPS w Cedrach Wielkich

3.2.8. Osoby starsze

Staros¢ i starzenie sie — to pojecia, ktére nie zostaly jeszcze jednoznacznie zdefiniowane,
zaréwno przez nauki biologiczne jak i spoteczne. Pierwsze z tych pojeé¢ traktowane jest jako
zjawisko, faza zyciowa, drugie natomiast jest procesem.

Za podstawowe cechy starosci uwaza sie: znaczny spadek zdolnosci adaptacyjnych
czlowieka w wymiarze biologicznym, psychospotecznym, postepujgce ograniczenie
samodzielnosci zyciowej, stopniowe nasilenie sie zaleznosci od otoczenia.

Najwazniejszymi problemami oséb starszych sg: samotnos¢, choroba, inwalidztwo, zycie
w ubdstwie i poczucie nieprzydatnosci. Wszechobecny ,kult miodosci” prowadzi
do marginalizacji os6b starszych jako zbiorowosci i stopniowego eliminowania ich
z aktywnego zycia zawodowegdo i spoftecznego.

Wedtug danych epidemiologicznych, ok. 95% Polakéw starzeje sie w sposob
niefizjologiczny, wraz z wiekiem pojawia sie niedoteznos$¢, niedowidzenie, gtuchota,

otepienie, niesprawno$¢ ruchowa.

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) za poczatek staroéci uznaje 60 rok zycia. Wyréznia
trzy zasadnicze etapy starosci:

— 60-75r. z. —wiek podeszty (tzw. wczesna starosé);

— 75-90r. z. — wiek starczy (tzw. pézna staro$c¢);

— 90r. z. i powyzej — wiek sedziwy (tzw. dlugowiecznos¢).

Z danych GUS wynika, ze w 2012 roku w Gminie Cedry Wielkie mieszkato 950 oséb
starszych, z czego wigkszo$¢ — okoto 57,5% stanowity kobiety. Niemal w kazdej grupie

wiekowej zauwazalna jest przewaga kobiet.

Tabela 28. Osoby starsze na terenie Gminy Cedry Wielkie w 2012 r.

Grupa wiekowa ogotem mezczyzni kobiety
60-64 372 198 174
65-69 176 91 85
70-74 123 44 79
75-79 124 32 92
80-84 85 28 57
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85 i wiecej

70

11

59

Ogétem

950

404

546

3.3. Wyniki badania ankietowego

Zrodto: Dane GUS

W okresie grudzien 2013 r. — styczen 2014 r. przeprowadzono ankiete wsrdéd mieszkancow

Gminy Cedry Wielkie w celu zdiagnozowania sytuacji spotecznej Gminy.

Ankieta skladata sie z 16 pytan zamknietych dotyczgcych strefy spotecznej oraz z pytania

otwartego, w ktérym poproszono ankietowanych o wskazanie konkretnych propozycji dziatan

w celu przeciwdziatania negatywnym zjawiskom na terenie Gminy w nastepujgcych

obszarach: wsparcie ubogich, poprawa sytuacji niepetnosprawnych, poprawa dostepu

do stuzby zdrowia, dziatania na rzecz os6b starszych, bezpieczenstwo.

Udziat w ankiecie wzieto 68 o0sob. Charakterystyke oséb ankietowanych przedstawiono

ponizej, natomiast wyniki ankiety dotyczgce pytan otwartych i zamknietych stanowig

Zalacznik 1 do niniejszej Strategii.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie ankiet
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3.4. Analiza SWOT
Analiza SWOT jest jedng z najprostszych i najczesciej stosowanych technik analitycznych.
Skrot SWOT pochodzi od czterech angielskich stéw: Strenghts (silne strony), Weaknesses

(stabe strony), Opportunities (szanse), Threats (zagrozenia).

Powyzsze pojecia nalezy rozumie¢ nastepujaco:

e SZANSE - to zewnetrzne zjawiska i tendencje wystepujace w otoczeniu, ktére
odpowiednio wykorzystane bedg impulsem rozwoju oraz ostabig wystepujgce negatywne
zjawiska.

e ZAGROZENIA - to wszystkie zewnetrzne zjawiska postrzegane jako bariery dla rozwoju
gminy, utrudnienia, dodatkowe koszty dziatania. Istnienie zagrozen musi by¢ brane pod
uwage przy planowaniu podejmowanych dziatan.

¢ MOCNE STRONY - to walory wynikajgce z uwarunkowan wewnetrznych gminy, ktére
w pozytywny sposéb wyrdzniajg ja sposrod innych. Mocne strony mogg by¢é zaréwno
obiektywnie dane przez nature (np. liczba oséb w wieku produkcyjnym) jak i by¢ zastugg
lokalnej spotecznosci (np. wysoki poziom mobilnosci i przedsiebiorczosci).

e SLABE STRONY - to konsekwencja ograniczeh zasobow i niedostatecznego
uksztattowania uwarunkowan wewnetrznych. Mogg one dotyczyé catej gminy, jak i jej
czesci. Mogag dotyczy¢ wszystkich aspektow funkcjonowania gminy, badz jej

poszczegodlnych elementow.

Wiasciwe zdiagnozowanie poszczegodlnych czynnikdw pozwoli na osiggniecie celow, ktorym
stuzy analiza SWOT. Celem tym jest:

¢ unikanie zagrozen,

e wykorzystywanie szans,

e wzmachianie stabych stron,

e oOpieranie sie na mocnych stronach.

Ponizej przedstawiono dwie tabele analizy SWOT. W jednej prezentowane sg mocne i stabe
strony gminy, w drugiej zas szanse i zagrozenia. Z uwagi na materie¢ opracowywanego
dokumentu z zakresu polityki spotecznej zagadnienia ujete w tabelach ograniczono do sfer

majgcych wptyw na polityke spoteczna.

Tabela 29. Analiza SWOT

MOCNE STRONY SLABE STRONY
e rozwdj przedsiebiorczosci na terenie Gminy e wzrastajgca liczba oséb bezrobotnych na
wyrazony wzrostem liczby podmiotéw terenie Gminy;
gospodarczych; e wzrost liczby oséb dotknietych problemem
e zapewniony dostep do podstawowej opieki niepetnosprawnosci na terenie Gminy;
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zdrowotnej i stomatologicznej;
dobrze funkcjonujgcy system oswiaty;
dostep do opieki przedszkolnej;

dziatalno$¢ Zutawskiego Osrodka Kultury

i Sportu, ktéry wptywa integracje i organizacje
czasu wolnego mieszkancéw Gminy;
dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji
pozarzagdowych na terenie Gminy na rzecz
lokalnej spotecznosci;

kompetentne i sprawne dziatanie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Cedrach
Wielkich;

funkcjonowanie Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych;

spadek liczby os6b zgtoszonych na Komisje;

znikome zjawisko bezdomnosci na terenie
Gminy;

dziatalno$¢ Osrodka Rewalidacyjno-
Wychowawczego w Giemlicach;

funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

wystepowanie barier architektonicznych
utrudniajgcych osobom niepetnosprawnym
dostep do podstawowych débr i ustug;

wysoki odsetek osdb dotknietych ubdstwem;

wzrost liczby oséb dotknietych ubdstwem na
terenie Gminy;

potaczenia komunikacyjne niedostosowane
do potrzeb mieszkancow;

brak dostatecznie rozwinietej infrastruktury
spotecznej;

brak faktycznych danych na temat os6b
uzaleznionych od narkotykow.

Szanse

Zagrozenia

dodatnie saldo migracji i dodatni przyrost
naturalny;

mozliwos¢ korzystania z ustug spotecznych
na terenie Miasta Gdanska,;

wyhamowanie negatywnych trendéw
dotyczgcych migracji oraz wzrost liczby
urodzen spowodowanych prorodzinng
politykg pahstwa;

dotacje z Unii Europejskiej przyznawane w
ramach funduszy pomocowych;

utrzymanie sie pozytywnych trendow
dotyczgcych podnoszenia poziomu
wyksztatcenia wsréd mieszkancow;

efekty realizowanych w skali krajowej,
wojewodzkiej i powiatowej programow w
zakresie polityki spotecznej, koordynacja tych
dziatan.

starzenie sie spoteczenstwa;

konkurencja pomiedzy gminami
w zabieganiu o srodki pomocowe oraz
lokalizacje inwestyciji;

utrudnienia organizacyjne w dostepie do
srodkow pomocowych UE, brak
wystarczajgcych srodkdéw na ,wktad wtasny”;

rozwarstwianie sie spoteczenstwa, podziat na
biednych i bogatych;

dalsze obnizanie standardéw podstawowych

ustug zdrowotnych finansowanych w ramach

NFZ;

powiekszanie sie obszarow patologii
spotecznych na terenie gminy, pojawianie sie
nowych zagrozen (narkomania);

biernosc¢ i pasywnos¢ osdb objetych pomocg
spoteczng, nasilanie sie postaw
roszczeniowych.

Zrédto: Opracowanie wiasne

Jak wynika z tabeli analizy SWOT, wiele zagrozen dla rozwoju Gminy Cedry Wielkie dotyczy
szeroko rozumianej polityki spotecznej. Zjawiska takie jak bezrobocie i ubdstwo z jednej
strony sg wynikiem okreslonych proceséw spoteczno-gospodarczych, z drugiej zas same
potrafig generowa¢ nowe problemy w postaci uzaleznien czy przemocy w rodzinie. Ich
rozwigzanie wymaga kompleksowego podejscia do zastanej rzeczywistosci, ze szczegdélnym

uwzglednieniem osob, ktére zagrozone sg wykluczeniem spotecznym. Jak pokazujg
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dotychczasowe doswiadczenia tatwo staC sie beneficjentem systemu pomocy spotecznej,
0 wiele trudniej jednak powroci¢ na droge samodzielnosci i odpowiedzialnosci za byt wtasny
i losy rodziny. Dlatego tez w proponowanych dziataniach potozono duzy nacisk

na profilaktyke, dziatania edukacyjne i terapeutyczne.

4. Prognoza zmian w zakresie objetym strategia

Prognoza zawiera informacje o potrzebach, problemach i zasobach danej spotecznosci

lokalnej, ktore:

e wynikajg z analizy danych opisujgcych stan spotecznosci lokalnej w ostatnich latach
(z diagnozy sytuacji spotecznej),

e uwzgledniajg tendencje rozwojowe wiasciwe dla danego kraju, regionu oraz owej
spotecznosci,

e dotycza okresu, w jakim bedzie realizowana strategia, czyli lat 2014-2020.

4.1. Prognoza demograficznatl

PROGNOZA PRZYROSTU NATURALNEGO

Na podstawie Prognozy dla terenéw wiejskich powiatu gdanskiego na lata 2011-2035
opracowanej przez GUS prognozuje sie, ze w latach 2014-2020 liczba urodzen zywych
przyjmie trend malejacy, a liczba zgondw — trend rosngcy. Tym samym, przyrost naturalny
na terenie Gminy bedzie malat, jednak pozostanie na dodatnim poziomie. Dodatni przyrost
naturalny bedzie m.in. jedng z przyczyn wzrostu liczby ludnosci na terenie Gminy Cedry
Wielkie w kolejnych latach.

Tabela 30. Prognoza przyrostu naturalnego w Gminie Cedry Wielkie do 2020 roku

Lata urodzenia zgony przyrost naturalny
2014 76 46 30
2015 77 47 30
2016 77 48 29
2017 76 49 27
2018 76 50 26
2019 75 51 24
2020 74 52 22

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie Prognozy dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2011 — 2035 opracowanej przez GUS

! Prognoza demograficzna zostata opracowana w oparciu o Prognoze dla powiatéw i miast na prawie powiatu
oraz podregionéw na lata 2011-2035 opracowang przez GUS.
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PROGNOZA SALDA MIGRACJI

Zgodnie z prognozg do 2020 roku, saldo migracji wewnetrznych na pobyt staty w Gminie
Cedry Wielkie w catym analizowanym okresie bedzie dodatnie, jednak natezenie tego
zjawiska bedzie sie zmniejszato. Prognozuje sie, ze liczba wyprowadzajgcych sie bedzie

malata w mniejszym stopniu niz liczba os6b nowo zameldowanych na terenie Gminy.

Tabela 31. Prognoza salda migracji w Gminie Cedry Wielkie do 2020 roku

Lata naptyw odptyw ms; glri?:j i
2014 94 72 22
2015 92 71 20
2016 89 71 18
2017 85 69 17
2018 79 65 15
2019 75 63 13
2020 73 62 11

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie Prognozy dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2011 — 2035 opracowanej przez GUS

PROGNOZA LUDNOSCI

Na podstawie prognozy salda migracji i przyrostu naturalnego przyjeto prognoze liczby
mieszkancow Gminy Cedry Wielkie. Prognozuje sie wzrost liczby mieszkancéw Gminy

w kolejnych latach.

Tabela 32. Prognoza liczby ludnosci Gminy Cedry Wielkie

Lata | sadomigracii | BOER GTES Cry Wilkie
2014 22 30 6 933
2015 20 30 6 982
2016 18 29 7029
2017 17 27 7073
2018 15 26 7113
2019 13 24 7150
2020 11 22 7183

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Prognozy dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2011 — 2035 opracowanej przez GUS
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PROGNOZA WIEKOWA MIESZKANCOW

Struktura ludnosci wedtug wieku bedzie ulega¢ dynamicznym zmianom, praktycznie w catym
prognozowanym okresie. Zmiany te sg przede wszystkim konsekwencjg demograficznego
Jfalowania”, tj. pojawiania sie na przemian wyzow i nizow demograficznych, ktérych efekty
naktadajg sie na siebie z rdézna sitg w réznych okresach, powodujgc bardziej widoczne
zmiany w procesach dzietnosci i umieralnosci, natomiast w mniejszym stopniu oddziatujg
na te strukture zmiany w rozmiarach migracji zagranicznych definitywnych, czyli migracji

na pobyt staty, a szczegdlnie emigracii.

Z analizy danych w tabeli 33 wynika, ze w latach 2014-2020 w Gminie Cedry Wielkie
zmniejszy sie liczba ludnosci w wieku produkcyjnym na korzy$¢ ludnosci w wieku
poprodukcyjnym, co $wiadczy o starzeniu sie spoteczenstwa Gminy. Zmiany te bedg
powodowaty zmniejszenie sie podazy sity roboczej na lokalnym rynku pracy, wptyng na
system finansow publicznych — wzrosng koszty opieki zdrowotnej i opieki nad ludzmi
starszymi oraz bedg bodzcem do rozwoju aktywnosci zawodowej oséb w wieku
poprodukcyjnym. Jednoczesnie wzrosnie liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym, co
w dtuzszej perspektywie wpltynie korzystnie na liczebno$¢ grupy w wieku produkcyjnym oraz

utrzymanie na obecnym poziomie istniejgcych placéwek szkolnych.

Tabela 33. Prognoza struktury wiekowej mieszkancéw Gminy Cedry Wielkie do 2020 roku

Grupa wiekowa 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Prognoza ludnosci wg wieku
0-4 lata 439 439 437 433 428 422 414
5-9 lat 417 427 436 444 445 446 444
10-14 lat 388 381 383 392 403 417 428
15-19 lat 443 435 422 408 400 389 383
20-24 lata 519 514 502 485 468 451 435
25-29 lat 567 549 546 538 530 522 507
30-34 lata 620 630 627 618 600 580 560
35-39 lat 581 592 603 615 633 646 655
40-44 lata 537 558 576 590 598 603 613
45-49 lat 446 454 466 482 503 533 554
50-54 lata 440 433 431 433 433 437 444
55-59 lat 473 466 455 446 433 420 413
60-64 lata 402 415 427 430 436 444 438
65-69 lat 266 302 322 342 359 363 376
70-74 lata 133 131 147 168 194 229 260
75-79 lat 120 113 109 105 103 102 105
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80-84 lata 82 81 80 79 81 80 82
Powyzej 85 60 61 63 67 65 57 70
Razem 6933 | 6982 | 7029 | 7073 | 7113 | 7150 | 7183

Prognoza ludnosci wg ekonomicznych grup wieku

Ludnosé w wieku przedprodukcyjnym | 1243 | 1247 | 1255 | 1269 | 1277 | 1285 | 1287

Ludnosé w wieku produkcyjnym 4627 | 4632 | 4626 | 4614 | 4598 | 4579 | 4565

Ludnosé w wieku poprodukeyjnym 1063 | 1103 | 1148 | 1191 | 1238 | 1275 | 1331

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie Prognozy dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2011 — 2035 opracowanej przez GUS

PROGNOZA WYKSZTALCENIA MIESZKANCOW

Wzrost poziomu wyksztalcenia jest jednym z czynnikdbw okre$lajgcych rozwoj
spoteczenstwa. W ciggu dziewieciu lat dzielgcych spisy powszechne obserwuje sie
dynamiczne zmiany, ktore wptynety w sposdb znaczacy na zmiane struktury ludnosci wedtug
poziomu wyksztatcenia.

Zachowanie trendow dgzenia spoteczenstwa do podwyzszania i uzupetniania wyksztatcenia
pozwala sgdzi¢, ze dane dotyczgce poziomu wyksztatcenia z roku na rok bedg ulegaty
poprawie. Zjawisko bedzie dotyczylo przede wszystkim oséb z wyksztatceniem Srednim,
ktére bedg dazyly do uzyskania tytutu licencjata, inzyniera lub magistra, w marginalny

sposob oséb starszych z wyksztatceniem podstawowym.

4.2. Prognoza probleméw spotecznych?

BEZROBOCIE

Zgodnie z raportem NBP nt. inflacji, stopa bezrobocia w 2014 odnotuje wzrost do 12,1% i do
12,4% w roku 2015. Rowniez dane z urzeddw pracy wskazujg na dalszy wzrost stopy
bezrobocia w kolejnych miesigcach (po uwzglednieniu czynnikdw sezonowych).

W zwigzku z tym prognozuje sie, ze réwniez na terenie Gminy Cedry Wielkie stopa

bezrobocia bedzie wzrastata w kolejnych latach.

NIEPELNOSPRAWNOSC

W zwigzku z tym, ze zgodnie z prognozami liczby ludnosci na terenie Gminy Cedry Wielkie

do 2020 roku, liczba osob w wieku przedprodukcyjnym bedzie sie zmniejszata, to nie

2 Prognoza probleméw spotecznych zostata sporzadzona przy zatozeniu, ze nie uwzglednia ona potencjalnych
dziatan organizacji i instytucji publicznych dziatajagcych w zakresie pomocy spotecznej (w tym dziatan GOPS
w Cedrach Wielkich), ktére bedg miaty na celu przeciwdziatanie i niwelowanie istniejgcych problemow
spotecznych.
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przewiduje sie znaczgcego wzrostu osOb niepetnosprawnych na tym terenie w wyniku
urodzen.
Ewentualny wzrost oséb niepetnosprawnych moze wynika¢ z migracji nowych mieszkancow

na teren Gminy Cedry Wielkie.

UBOSTWO

Podstawowym powodem ubdstwa jest bezrobocie. W zwigzku z tym, ze na terenie Gminy
Cedry Wielkie prognozuje sie w kolejnych latach wzrost bezrobocia, to nalezy réwniez
zaktada¢ spadek dochodéw witasnych gospodarstw domowych, a tym samy spadek ich

zamoznosci i wzrost ubodstwa.

UZALEZNIENIA

Spozycie alkoholu stopniowo staje sie sposobem na zlagodzenie psychicznego cierpienia
odczuwanego przez dang osobe, a tym samym dominujgcym srodkiem na pokonanie
codziennych przeciwnos$ci i problemow.

Jedng z gtéwnych przyczyn uzaleznien sg problemy materialne bedace konsekwencjg
bezrobocia (w tym ubdstwo). W zwigzku z tym, ze na terenie Gminy Cedry Wielkie
prognozuje sie wzrost poziomu bezrobocia oraz wzrost ubdstwa, to nalezy rowniez

prognozowac wzrost uzaleznien z tym zwigzanych (zwtaszcza uzaleznien od alkoholu).

PRZEMOC W RODZINIE

Do jednych z najczestszych przyczyn przemocy w rodzinie (zaraz po braku umiejetnosci
panowania nad gniewem i ztoscig), zalicza sie uzaleznienie od alkoholu. W zwigzku z tym,
ze w kolejnych latach problem uzaleznienia alkoholowego na terenie Gminy Cedry Wielkie
prawdopodobnie bedzie sie pogtebiat bez podjecia odpowiednich dziatan profilaktycznych,

to nalezy zaktadaé, ze nasili sie rowniez zjawisko przemocy w rodzinie.

BEZDOMNOSC
Nie prognozuje sie zmian w tym zakresie. Ewentualny wzrost liczby oséb bezdomnych moze
wynikac z:
e prognozowanego pogtebiajgcego sie ubostwa i bezrobocia — niskie dochody mogg
nie wystarczy¢ na pokrycie optat czynszowych za mieszkanie. Wysoka zalegtos¢
z tego tytutu moze by¢ z kolei powodem do eksmisji, ktora jest juz tylko krokiem

do bezdomnosci;
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e prognozowanego wzrostu uzaleznien — osoby uzaleznione od alkoholu lub
narkotykédw mogg by¢ nieakceptowane przez cztonkdéw rodziny i mogg zostaé przez
nich odrzucone i wygnane z domui;

e przemocy w rodzinie — ofiary przemocy w rodzinie (zwlaszcza kobiety z dzieémi)
bardzo czesto pod wptywem przymusu lub dobrowolnie opuszczajg dom bez zadnych

srodkéw do zycia w obronie przed przemocg ze strony jednego z czionkdéw rodziny.

PRZESTEPCZOSC

Prognozowany wzrost poziomu bezrobocia, ubdstwa oraz uzaleznien mogg by¢é powodem
do zwiekszania sie liczby przestepstw na terenie Gminy Cedry Wielkie. Analizujgc jednak
statystyki przestepczosci z ostatnich 5 lat nie nalezy spodziewaé sie drastycznego wzrostu
tego negatywnego zjawiska spotecznego na terenie Gminy.

Bezrobocie moze przyczynic¢ sie gtdwnie do wzrostu liczby przestepstw w zakresie wlaman
i drobnych kradziezy. Z kolei uzaleznienia od srodkéw odurzajgcych (ij. alkohol, narkotyki)

moga by¢ gtdbwng przyczyng béjek i rozbojow.

OSOBY STARSZE

Jednym z gtéwnych probleméw demograficznych w Polsce jest zjawisko starzenia sie
spoteczenstwa oraz staty wzrost liczby oséb w wieku emerytalnym. Weditug przewidywan
GUS liczba os6b w wieku emerytalnym wzro$nie z niemal 6,5 min w 2010 r. do co najmniej
9,6 min w roku 2035, co stanowi¢ bedzie 26,7% catej populacji kraju.
Zgodnie z prognozami ludnosci na terenie Gminy Cedry Wielkie wynika, ze przewiduje sie
wzrost ludnosci w wieku poprodukcyjnym. Tym samym nalezy zaktadaé, ze w kolejnych
latach nasili sie zjawisko problemow spotecznych dotykajgcych tg grupe spoteczng. Do
problemow tych nalezg przede wszystkim:

e samotnos¢,

e choroby,

¢ inwalidztwo,

e zycie w ubostwie,

e poczucie nieprzydatnosci,

e uzaleznienie funkcjonalne, ktore pogtebia brak — w dostatecznej ilosci i odpowiednich

rodzajoéw — sprzetu ortopedycznego i rehabilitacyjnego.

Tabela 34. Prognoza ludnosci w wieku poprodukcyjnym na terenie Gminy Cedry Wielkie

Grupa wiekowa 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
60-64 lata 402 415 427 430 436 444 438
65-69 lat 266 302 322 342 359 363 376
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70-74 lata 133 131 147 168 194 229 260
75-79 lat 120 113 109 105 103 102 105
80-84 lata 82 81 80 79 81 80 82
Powyzej 85 60 61 63 67 65 57 70
Razem 1063 | 1103 | 1148 | 1191 | 1238 | 1275 | 1331

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie Prognozy dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz podregionéw
na lata 2011 — 2035 opracowanej przez GUS

Tabela 35. Prognoza probleméw spotecznych na terenie Gminy Cedry Wielkie

Problem spoteczny Prognozowane zmiany

Bezrobocie Wzrost
Niepetnosprawnosé¢ Wzrost
Uzaleznienie od alkoholu Wzrost

Uzaleznienie od narkotykéw Stagnacja
Ubostwo Wzrost

Bezdomnos¢ Stagnacja
Przemoc w rodzinie Wzrost

Przestepczosc¢ Stagnacja
Problemy oséb starszych Wzrost

Zrédto: Opracowanie wiasne

4.3. Prognoza zmian
W rezultacie podjetych dziatan ujetych w ,Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych
na terenie Gminy Cedry Wielkie na lata 2014-2020” przewiduje sie wzrost zaufania
mieszkancow do instytucji pomocowych, wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej
mieszkancow Gminy Cedry Wielkie oraz zmniejszenia zasiegu wystepujgcych na jej terenie
problemoéw spotecznych. Strategia przewiduje m.in. zwiekszenie szans 0s6b bezrobotnych
na znalezienie zatrudnienia poprzez odpowiednie dostosowanie ich kwalifikacji do wymagan
rynku pracy, zwiekszenie wiezi rodzinnych, spadek dysfunkcji rodziny wynikajgcej
z uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz poprawe opieki zdrowotnej dla oséb starszych
i niepetnosprawnych.
Prognozuje sie, ze zatozenia niniejszej Strategii (...) zaktywizujg i zachecg mieszkancow
do udziatu we wspdolnym rozwigzywaniu pojawiajgcych sie problemoéow. Wdrozenie dziatan
spowoduje:

— poprawe bezpieczenstwa socjalnego obywateli,

— zmniejszenie ryzyka wykluczenia spotecznego wsrod czesci mieszkancow,

— poprawe warunkow ich zycia,

— zwiekszenie liczby miejsc na lokalnym rynku pracy,
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— wzmocnienie kompetencji i potencjatu osob, ktére ubiegajg sie o zatrudnienie,

— poprawe stanu zdrowia, w tym szczegdlnie osob starszych i niepetnosprawnych,

— zmniejszenie dysproporcji w dostepie do ustug spotecznych przez osoby
niepetnosprawne,

— zmniejszenia zjawiska przemocy w rodzinie,

— zmniejszenie liczby osob dotknietych uzaleznieniem od alkoholu.

Wprowadzone zmiany zostang osiggniete poprzez wspotprace wszystkich o0sob,
stowarzyszen oraz instytucji i organizacji pozarzadowych dziatajgcych dla dobra
mieszkahcow Gminy Cedry Wielkie w zakresie pomocy spotecznej. W ramach tej wspotpracy
realizowane bedg liczne programy pomocowe skierowane do konkretnych grup dotknietych

problemami spotecznymi.

5. Cele strategiczne projektowanych zmian

Przeprowadzona diagnoza spofeczna, zwtaszcza w zakresie problemdéw spotecznych,
a takze prognoza zmian w zakresie objetym strategig, pozwolity na okre$lenie celu

gtéwnego niniejszej Strategii, ktérym jest:

,,POPRAWA JAKOSCI | WARUNKOW ZYCIA MIESZKANCOW GMINY CEDRY WIELKIE ZAGROZONYCH
Z ROZNYCH PRZYCZYN WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM
ORAZ ICH AKTYWIZACJA | INTEGRACJA Z POZOSTALYMI MIESZKANCAMI GMINY.”

Tak sformutowany cel gtéwny obejmuje wszystkie obszary problemowe niniejszej Strategii
i adresowany jest do wszystkich obecnych jak i potencjalnych mieszkancéw Gminy Cedry

Wielkie, ktérych warunki i poziom zycia odbiegajg od przecietnego.

W oparciu o dokonang analize SWOT, dotychczasowe doswiadczenia pracownikow GOPS
w Cedrach Wielkich oraz rzeczywiste potrzeby spoteczne, wytypowano 8 obszaréw

priorytetowych:

I. Rodzina.
.  Osoby bezrobotne.
Ill.  Osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem spotecznym.
IV.  Osoby niepetnosprawne.
V. Osoby dotkniete przemoca w rodzinie.
VI.  Osoby uzaleznione od alkoholu i narkotykow.

VIl.  Osoby starsze i chore.
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VIIl.  Osoby bezdomne.

Dla kazdego z ww. obszaréw wyznaczono cel strategiczny, ktére utatwig realizacje celu

gtéwnego.

Cel strategiczny 1. Umacnianie rodzin z terenu Gminy Cedry Wielkie w ich prawidtowym

funkcjonowaniu.

Cel strategiczny 2. Lagodzenie skutkdw bezrobocia na terenie Gminy Cedry Wielkie.

Cel strategiczny 3. Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu rodzin z terenu Gminy Cedry

Wielkie dotknietych ubdstwem.

Cel strategiczny 4.

Poprawa

warunkéw  spotecznego  funkcjonowania 0sob

niepetnosprawnych w spotecznosci lokalnej.

Cel strategiczny 5. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie i tagodzenie jego

skutkow.

Cel strategiczny 6. Zahamowanie zjawiska uzaleznienia oraz tagodzenie jego skutkow.

Cel strategiczny 7. Zapewnienie wsparcia osobom starszym i chorym oraz ich aktywizacja.

Cel strategiczny 8. Przyjazna polityka mieszkaniowa i przeciwdziatanie bezdomnosci.

6. Kierunki niezbednych dziatan

Aby méc skutecznie realizowaé Strategie, konieczne jest wskazanie niezbednych dziatan

w ramach zdefiniowanych celdéw strategicznych. Dziatania te zostaty zapisane w postaci

celéw operacyjnych.

Tabela 36. Kierunki niezbednych dziatan

Cel strategiczny

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan

Cel strategiczny 1.
Umacnianie rodzin z terenu
Gminy Cedry Wielkie w ich

prawidtowym funkcjonowaniu.

1.1. Zapewnienie odpowiedniego systemu wsparcia dla rodzin
z dysfunkcjami.

1.2. Zapewnienie dzieciom i miodziezy odpowiednich warunkéw do
zycia i rozwoju.

1.3. Pomoc z integracji cztonkéw rodzin z terenu Gminy.

1.4. Rozwijanie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny.

Cel strategiczny 2.
tagodzenie skutkéw
bezrobocia na terenie Gminy
Cedry Wielkie.

2.1. Organizowanie projektéw na rzecz przeciwdziatania bezrobociu.

2.2. Organizowanie wspélnie z PUP w Gdansku zatrudnienia dla
os6b diugotrwale bezrobotnych w ramach prac spotecznie
uzytecznych.

2.3. Organizowanie prac interwencyjnych i rob6t publicznych.
2.4. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.

Cel strateqgiczny 3.
Zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu rodzin z terenu
Gminy Cedry Wielkie
dotknietych ubdstwem.

3.1. Udzielanie pomocy materialnej rodzinom ubogim.

3.2. Wspieranie os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
w nabywaniu nowych kwalifikacji, kompetencji zawodowych i
spotecznych.

3.3. Wigczenie 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym do
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aktywnych form wsparcia prowadzonych przez GOPS w Cedrach
Wielkich.

Cel strategiczny 4. Poprawa
warunkow spotecznego
funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych w
spotfecznosci lokalnej.

4.1. Zapewnienie wsparcia psychologicznego i spotecznego osobom
niepetnosprawnych, w tym z zaburzeniami psychicznymi.

4.2. Likwidacja barier architektonicznych w budynkach uzytecznosci
publicznej.

4.3. Aktywizacja zawodowa o0s6b niepetnosprawnych.

4.4. Udzielenie wsparcia finansowego rodzinom z niepetnosprawng
osoba.

4.5. Zapewnienie dostepu do rehabilitaciji.

4.6. Zapewnienie aktywnego udziatu osobom niepetnosprawnym
w zyciu kulturalno-spotecznym Gminy.

Cel strategiczny 5.
Przeciwdziatanie zjawisku
przemocy w rodzinie i
tagodzenie jego skutkow.

5.1. Wsparcie psychologiczne, prawne i socjalne os6b dotknietych
przemoca w rodzinie.

5.2. Wzmocnienie wspotpracy stuzb publicznych ze spotecznoscig
lokalng w zakresie wykrywania i zwalczania zjawiska przemocy
w rodzinie.

5.3. Podjecie odpowiednich dziatah wobec sprawcéw przemocy
w rodzinie.

Cel strategiczny 6.
Zahamowanie zjawiska
uzaleznienia oraz tagodzenie
jego skutkow.

6.1. Zapewnienie dzieciom ochrony przed skutkami alkoholizmu
rodzicéw.
6.2. Prowadzenie dziatan profilaktycznych z zakresu uzaleznien.

6.3. Zapewnienie dostepu do specjalistycznej pomocy
terapeutycznej i psychologicznej dla oséb uzaleznionych oraz rodzin,
w ktorych istnieje problem uzaleznienia jednego z czionkéw rodziny.

6.4. Wspieranie dziatalnosci instytucji i stowarzyszen prowadzonej w
zakresie rozwigzywania problemu uzaleznien.

Cel strategiczny 7.
Zapewnienie wsparcia osobom
starszym i chorym oraz ich
aktywizacja.

7.1. Rozwdj srodowiskowych form opieki dla osdb starszych.

7.2. Zwiekszenie udziatu os6b starszych w rekreacji, kulturze
i wypoczynku.

7.3. Dostosowanie systemu opieki zdrowotnej do potrzeb oséb
starszych.

7.4. Rozwdj wolontariatu na rzecz pomocy seniorom.

Cel strategiczny 8. Przyjazna
polityka mieszkaniowa i
przeciwdziatanie
bezdomnosci.

8.1. Stworzenie zaplecza mieszkan socjalnych na cele oséb
zagrozonych bezdomnoscia.

8.2. Prowadzenie atrakcyjnej polityki czynszowej w stosunku do
gminnych mieszkan komunalnych.

8.3. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym.

8.4. Zapewnienie osobom bezdomnym wsparcia psychicznego,
profesjonalnego poradnictwa i opieki zdrowotnej.

Zrédto: Opracowanie wiasne

7. Sposob realizacji strategii oraz jej ramy finansowe

Sposéb realizacji Strategii

Realizacja postanowien Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest obowigzkiem

wiadzy wykonawczej gminy, a wiec Waéjta Gminy Cedry Wielkie. Dysponuje on niezbednym

w tym celu aparatem wykonawczym. We wprowadzaniu w zycie poszczegdinych celéw

czynnie uczestniczy¢ bedg przede wszystkim pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy
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Spotecznej w Cedrach Wielkich, ktorzy realizujg zadania wtasne gminy wiasnie w zakresie

pomocy spoteczne;.

Ponadto, w realizacji strategii mozna oczekiwaC wsparcia i pomocy nizej wymienionych
instytucji:

e Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;

o Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci przy PCPR;

o Powiatowego Urzedu Pracy;

¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;

¢ Komendy Powiatowej Policji w Gdansku,

¢ |okalnych stowarzyszen.

Niniejsza Strategia bedzie réwniez wdrazana poprzez realizacje gminnych programow
i projektow realizowanych przez ww. podmioty i instytucje wspoétdziatajgce na poziomie
gminy. Do najwazniejszych programow i narzedzi stuzgcych wdrozeniu Strategii nalezy
zaliczyc¢:
e kontrakt socjalny,
e program aktywnosci lokalnej,
e gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
e gminny program profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii,
e gminny program wspierania rodziny,
e programy i projekty zwigzane z przeciwdziataniem bezrobociu i aktywizacjg
zawodowg mieszkahcow, wspétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dziatania okreslone w niniejszej Strategii mogg byé realizowane na réznych poziomach -
poczawszy od samodzielnej realizacji dziatania przez GOPS lub inne podmioty, poprzez
wspotprace partnerskg, az po zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom zewnetrznym
w trybie okreslonym przepisami prawa.

Programy i projekty muszg by¢ zbiezne z zatozeniami strategii oraz tak zaplanowane, aby
wpisywaty sie w strukture celu gtdwnego strategii lub celdw szczegdtowych, zas efekty

realizacji programu lub projektu wptywaty na osiggniecie celu gtdwnego strategii.

Ramy finansowe Strateqii

Jednym z warunkow realizacji celow zawartych w kazdej strategii jest jej finansowanie.

Zaktada sie, ze ramy finansowe ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
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na terenie Gminy Cedry Wielkie” obejmujg lata 2014-2020, gdyz w tym okresie bedag
realizowane w sposob ciggty zdefiniowane cele strategiczne i operacyjne.
Przewiduje sie, ze realizacja proponowanych celéw i dziatan nastgpi przy wykorzystaniu
nastepujgcych zrodet finansowania:

¢ S$rodki wlasne pochodzace z budzetu gminy finansowane z jej dochodow;

¢ Srodki przekazane gminie z budzetu panstwa (dotacje);

¢ S$rodki funduszy krajowych (PFRON);

e projekty systemowe i konkursowe w ramach srodkéw rzgdowych, ministerialnych oraz

Unii Europejskiej;
e Srodki pochodzgce z funduszy pomocowych Unii Europejskiej (Europejski Fundusz

Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny).

8. Wskazniki realizacji dziatan

W celu sledzenia postepdw w realizacji strategii bedzie ona na biezgco monitorowana.
Monitorowanie pozwoli z jednej strony na ocene oczekiwanych wynikow juz przyjetych
zadan, jak i ewentualne korekty w tych zadaniach. Strategia z zatozenia jest dokumentem
otwartym, natomiast jej materia (rzeczywisto$¢ spoteczna) podlega ciggtym zmianom.
Dlatego tez konieczne jest elastyczne reagowanie na pojawiajgce sie problemy i wyzwania.

Oceny tej dokonywac¢ bedg pracownicy GOPS w Cedrach Wielkich.

Monitorowanie umozliwi:
o biezgca ocene realizacji programéw i zadan oraz osiggania celow,
e prognozowanie ewentualnych zmian warunkow realizacji,
o dokonanie biezgcych korekt i poprawek,
e podjecie dziatah zabezpieczajgcych i naprawczych,

¢ informowanie spotecznosci lokalnej o uzyskanych wynikach.

Wskaznikiem realizacji celéw strategicznych bedzie nie tylko zmniejszajgca sie ilos¢
Swiadczeniobiorcéw oraz zmniejszanie sie strumienia Srodkow na bezposrednie wsparcie
najbardziej potrzebujgcych, ale przede wszystkim poziom zadowolenia mieszkancéw Gminy
Cedry Wielkie z jakosci zycia na terenie Gminy. Jakos¢ zycia na terenie Gminy bedzie z kolei

weryfikowana na podstawie miernikow zawartych w tabeli 37.
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Tabela 37. Wskazniki realizacji dziatan

Cel strategiczny

Cele operacyjne — kierunki niezbednych dziatan

Wskaznik realizacji dziatania

Cel strategiczny 1.
Umacnianie rodzin z terenu
Gminy Cedry Wielkie w ich
prawidtowym funkcjonowaniu

1.1. Zapewnienie odpowiedniego systemu wsparcia
dla rodzin z dysfunkcjami.

liczba rodzin korzystajgcych ze wsparcia GOPS

liczba utworzonych grup wsparcia dla rodzin z dzie¢mi
sprawiajgcymi problemy wychowawcze

1.2. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy odpowiednich
warunkdéw do zycia i rozwoju.

liczba dzieci i mtodziezy objetych programem dozywiania
liczba dzieci mtodziezy korzystajgcych z wypoczynku

liczba organizowanych zaje¢ w ramach s$wietlic
socjoterapeutycznych

liczba dzieci i mtodziezy objetych pomocg GOPS

1.3. Pomoc z integracji cztonkéw rodzin z terenu
Gminy. _

liczba spotkan z psychoterapeutg zorganizowanych dla rodzicow
i dzieci sprawiajgcych problemy wychowawcze

liczba rodzin objetych wsparciem w zakresie wzmacniania
integracji jej cztonkow

1.4. Rozwijanie umiejetnosci opiekuhczo-
wychowawczych rodziny.

liczba rodzin, w ktérych zatrudniono asystenta rodziny

liczba zorganizowanych warsztatéw z zakresu wiasciwego
realizowania funkcji opiekunczo-wychowawczych

Cel strategiczny 2.
tagodzenie skutkow
bezrobocia na terenie Gminy
Cedry Wielkie.

2.1. Organizowanie projektéw na rzecz -
przeciwdziatania bezrobociu. —

liczba zorganizowanych projektow,

liczba przeprowadzonych szkolen dla oséb bezrobotnych
liczba przekwalifikowanych oséb bezrobotnych,

liczba oséb bezrobotnych biorgcych udziat w szkoleniach

2.2. Organizowanie wspolnie z PUP w Gdansku
zatrudnienia dla os6b dtugotrwale bezrobotnych w
ramach prac spotecznie uzytecznych.

liczba 0s6b bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
spotecznych

2.3. Organizowanie prac interwencyjnych i robét -
publicznych.

liczba os6b bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych i robét publicznych

2.4. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu
pracy.

liczba 0s6b bezrobotnych, ktére znalazty zatrudnienie

liczba os6b bezrobotnych, ktérym udzielono wsparcia w
znalezieniu pracy
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Cel strategiczny 3.
Zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu rodzin z terenu
Gminy Cedry Wielkie
dotknietych ubostwem.

3.1. Udzielanie pomocy materialnej rodzinom -
ubogim. _

liczba rodzin ubogich, ktérym udzielono wsparcia
wysokos$¢ udzielonego wsparcia finansowego

3.2. Wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem -
spoftecznym w nabywaniu nowych kwalifikacji, -
kompetencji zawodowych i spotecznych.

liczba os6b objetych wsparciem

liczba os6b, ktére nabyty nowe kwalifikacje i kompetencje
zawodowe

3.3. Wiaczenie 0sdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym do aktywnych form wsparcia -
prowadzonych przez GOPS w Cedrach Wielkich.

liczba os6b objetych aktywnymi formami wsparcia

Cel strategiczny 4. Poprawa
warunkow spotecznego
funkcjonowania os6b
niepetnosprawnych w
spoteczno$ci lokalnej.

4.1. Zapewnienie wsparcia psychologicznego i
spotecznego osobom niepetnosprawnych, w tym z -
zaburzeniami psychicznymi.

liczba os6b niepetnosprawnych, ktérym udzielono wsparcia
psychologicznego i spotecznego

liczba 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, ktérym udzielono
wsparcia psychologicznego i spotecznego

liczba udzielonych porad psychologicznych

4.2. Likwidacja barier architektonicznych w -
budynkach uzytecznosci publicznej.

liczba obiektéw uzytecznosci publicznej, w ktérych zniesiono
bariery architektoniczne

4.3. Aktywizacja zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych.

liczba oséb niepetnosprawnych uczestniczgcych w szkoleniach

liczba oséb niepetnosprawnych, ktére uzyskaty zatrudnienie w
wyniku odbytych szkolenh

4.4, Udzielenie wsparcia finansowego rodzinom z
niepetnosprawng osoba.

liczba rodzin z osobg niepetnosprawna, ktérym udzielono wsparcia
finansowego

liczba oséb niepetnosprawnych, ktérym udzielono wsparcia
finansowego

wysokos¢ udzielonego wsparcia finansowego

4.5. Zapewnienie dostepu do rehabilitaciji.

liczba ofert w zakresie dostepu do rehabilitacji skierowanych do
0s6b niepetnosprawnych przez Gmine

4.6. Zapewnienie aktywnego udziatu osobom
niepetnosprawnym w zyciu kulturalno-spotecznym
Gminy.

liczba oséb niepetnosprawnych biorgcych udziat w imprezach
kulturalnych na terenie Gminy

liczba imprez kulturalnych, w ktérych udziat moga bra¢ osoby
niepetnosprawne
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Cel strategiczny 5.
Przeciwdziatanie zjawisku
przemocy w rodzinie i
tagodzenie jego skutkow.

5.1. Wsparcie psychologiczne, prawne i socjalne
0s6b dotknietych przemocg w rodzinie.

liczba udzielonych porad prawnych
liczba udzielonych porad psychologicznych i socjalnych

liczba os6b dotknietych przemocg w rodzinie, ktdre skorzystaty ze
wsparcia

5.2. Wzmocnienie wspétpracy stuzb publicznych ze
spoteczno$cig lokalng w zakresie wykrywania i
zwalczania zjawiska przemocy w rodzinie.

liczba interwencji policyjnych z powodu przemocy w rodzinie
liczba zatozonych ,Niebieskich Kart”

5.3. Podjecie odpowiednich dziatarh wobec
sprawcow przemocy w rodzinie.

liczba sprawcéw przemocy w rodzinie skierowanych na leczenie

Cel strategiczny 6.
Zahamowanie zjawiska
uzaleznienia oraz tagodzenie
jego skutkow.

6.1. Zapewnienie dzieciom ochrony przed skutkami
alkoholizmu rodzicow.

liczba dzieci, ktérym udzielono pomocy z powodu alkoholizmu
rodzicow

6.2. Prowadzenie dziatan profilaktycznych z zakresu
uzaleznieh.

liczba przeprowadzonych dziatan profilaktycznych z zakresu
uzaleznien

liczba publikacji, materiatéw informacyjnych
liczba uczestnikdéw przeprowadzonych dziatan profilaktycznych

6.3. Zapewnienie dostepu do specjalistycznej
pomocy terapeutycznej i psychologicznej dla osob
uzaleznionych oraz rodzin, w ktérych istnieje
problem uzaleznienia jednego z czionkdw rodziny.

liczba udzielonych porad
liczba os6b uzaleznionych, ktére skorzystaty ze specjalistyczne;j
pomocy terapeutycznej

liczba rodzin, w ktérych istnieje problem uzaleznienia jednego z
cztonkéw rodziny, ktére skorzystaty ze specjalistycznej pomocy
terapeutycznej

6.4. Wspieranie dziatalnosci instytucji i stowarzyszen
prowadzonej w zakresie rozwigzywania problemu
uzaleznien.

liczba instytucji i stowarzyszenh prowadzacych dziatalno$¢ w
zakresie rozwigzywania problemu uzaleznien

liczba wspdlnie zrealizowanych przedsiewzie¢ w zakresie
zwalczania uzaleznien

Cel strategiczny 7.
Zapewnienie wsparcia
osobom starszym i chorym
oraz ich aktywizacja.

7.1. Rozw¢j srodowiskowych form opieki dla oséb
starszych.

liczba pielegniarek srodowiskowych
liczba mieszkan chronionych
liczba osrodkow oferujgcych pomoc osobom starszym

7.2. Zwiekszenie udziatu oséb starszych w rekreacii,
kulturze i wypoczynku.

liczba ofert kulturalnych skierowanych do oséb starszych
liczba ofert w zakresie aktywnego wypoczynku skierowana do
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0s0b starszych

7.3. Dostosowanie systemu opieki zdrowotnej do
potrzeb oséb starszych.

liczba lekarzy udzielajgcych pomocy osobom starszym

7.4. Rozwoj wolontariatu na rzecz pomocy seniorom.

liczba zgtoszonych wolontariuszy

liczba oséb starszych, ktérym udzielono pomocy w ramach
wolontariatu

Cel strategiczny 8. Przyjazna
polityka mieszkaniowa i
przeciwdziatanie
bezdomnosci.

8.1. Stworzenie zaplecza mieszkan socjalnych na
cele oséb zagrozonych bezdomnoscia.

liczba mieszkan socjalnych
liczba os6b bezdomnych, ktérym przyznano lokal socjalny

8.2. Prowadzenie atrakcyjnej polityki czynszowej w
stosunku do gminnych mieszkan komunalnych.

stawka czynszu za lokale komunalne

liczba oséb zalegajgcych co najmniej 3 miesigce z optatami za
lokal komunalny

8.3. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym.

liczba oséb bezdomnych, ktérym udzielono schronienia w
gminnych lokalach socjalnych

liczba oséb bezdomnych, ktérym dofinansowano pobyt w
schronisku

8.4. Zapewnienie osobom bezdomnym wsparcia
psychicznego, profesjonalnego poradnictwa i opieki
zdrowotnej.

liczba oséb bezdomnych, ktérym udzielono wsparcia
psychicznego, profesjonalnego poradnictwa i opieki zdrowotnej

liczba udzielonych porad wsparcia psychicznego, profesjonalnego
poradnictwa i opieki zdrowotnej

Zrédto: Opracowanie wiasne
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ZALACZNIK 1.

WYNIKI BADANIA ANKIETOWEGO
(OPRACOWANIE WELASNE NA PODSTAWIE ANKIET)

1. Jak oceniaja Panstwo aktualne warunki zycia mieszkancéw gminy?

raczej zte
srednie 47,1%

raczej dobre

dobre

bardzo dobre 0,3%
DT P

0,05 10,0% 20,0% 30,0% &40,0% 50,0%

2. Jakie sg wedlug Panstwa gtéwne przyczyny probleméw spotecznych mieszkancéow
powodujace trudne warunki zycia?

przemoc w rodzinie

samotne wychowywanie dzieci
wielod zietnosé

alkoholizm

niepet nosprawnost

dtugotrwata lub ciezka choroba

niezaradnosé Zyciowa
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3. Czy Panstwa zdaniem na terenie Gminy jest duzo rodzin ubogich?

nie styszatem o takich rodzinach

styszafem o takich rodzinach

znam nieliczne takie rodziny

znam wiele takich rodzin 18,3%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

4. Jakie sg Panstwa zdaniem przyczyny popadania w ubéstwo?

rozpad rodziny
wielodzietnosc
niedostosowanie spofeczne
uzaleinienia

choroby

dziedziczenie ubdstwa

nie petnosprawnosc

bezrobocie

o 10 20 30 440 50 60

5. Z jakimi problemami spotecznymi najczesciej spotykaja sie osoby
niepelnosprawne?

bezrobocie

utrudniona mozliwosc korzystania ze srodkow ...
brak akceptacji w srodowisku lokalnym

izolacja

problemy psychologiczne

utrudniony dostep do placdwek rehabilitacyjnych

utrudniony dostep do ustug opiekunczych

bariery architektoniczne
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6. Czy oferta pomocy dla oséb niepetnosprawnych (np. dostep do placéowek
rehabilitacyjnych) jest wystarczajaca?

nie

raczej nie

trudno powiedzied

racze]j tak

tak

0,0% 10,0%  20,0%  30,0%  40,0% 50,0%

7. Czy w sklad Panstwa rodziny wchodzi osoba dtugotrwale chora?

nie wystepuja

wystepuja

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

8. Czy dostep do placéwek opieki zdrowotnej na terenie Gminy jest wystarczajacy?

brak odpowiedzi

niewystarczajacy dostep

wystarczajacy dostep

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%
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9. Z jakimi problemami spotecznymi najczesciej borykaja sie osoby starsze?

niedostosowanie spofeczne

brak opieki ze strony rodziny

samotnost

nie pefnosprawnosd

choroby

ubdstwo

10. Jaka jest skala problemu uzaleznien na terenie Gminy?

trudno powiedzied

srednia

wys oka

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

11. Jakie sag przyczyny wystepowania uzaleznien?

rozpad rodziny
niedostosowanie spofeczne
stres

wielodzietnosc

choroby
ubdstwo
samotnosc

niepetnosprawnosc

bezrobocie
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12. Czy na terenie Gminy dostepna jest jakas forma pomocy dla os6b uzaleznionych?

brak odpowiedzi

brak pomocy

wystepuje pomoc

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

13. Czy na terenie Gminy wystepuje zjawisko przemocy domowej?

nie styszatem o takich przypadkach

styszatem o takich przypadkach

nie znam takich przypadkow

nam takie przypadki

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

14. Jakie sa - wedtug Panstwa - przyczyny przemocy domowej?

choroby B

uzaleinienie 52

nie pefnosprawnosc

nieumiejetnosc radzenia sobie z problemami...

ubdstwo

stres

bezrobaocie

60
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15. Jakie negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci i mlodziezy dostrzegacie
Panstwo najczesciej?

alkohal i papierosy

przestepczost i chuliganstwo

narkomania

bezproduktywne spedzanie czasu wolnego
demoralizacja

przemoc ze strony rodzicow

trudnosci w przyst. mi. opuszczajacej pl. ..
sieroctwo

zaniedbanie socjalne

zaniedbania wychowawcze

16. W jakim stopniu jest Pan(i) zadowolony z nastepujacych warunkéw zycia w
Gminie?

Udzial mieszkancow w #yciu publicznym
Kultywowanie tradycji lokalnej w Zyciu...
Dostepnost przedszkoli
Ofertaedukacyjna szkot

Warunki mieszkaniowe

Bezpieczenstwo publiczne

Dostep do opieki zdrowotnej

Poziom opieki spolecznej

Organizacja imprez cyklicznych na terenie Gminy
Dostep do oferty kulturalnej
Dostep do informacji na temat wydarzen w...

Dostep do Internetu

Organizacja czasu wolnego

M Bardzo zadowolony(a) W Zadowolony(a) M Niezdecydowany(a)
W Niezadowolony(a) W Bardzo niezadowolony(a)
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17. Co - Painstwa zdaniem - nalezy zrobi¢, aby przeciwdziata¢ negatywnym zjawiskom
na terenie Gminy w nastepujacych obszarach:

a) dziatania w zakresie wsparcia ubogich:

poprawa sytuacji mieszkaniowej
pomoc psychologa
wsparcie materialne, obiady w szkole 3
lepszy dojazd do pracy
wspieranie finansowe najuboiszych
wieksze wsparcie ze strony GOPS 5

szkolenia, kursy, doradztwo zawodowe 6

pomoc w podjeciu pracy i tworzenie miejsc pracy 16

=
&]
=
=]
= -]

10 12 14 16

b) dziatania w zakresie poprawy sytuacji niepelnosprawnych:

dostep do lekarzy specjalistdw 1
mwiekszyc wsparcie finansowe
dostep do placowek opiekunczych
mwiekszyc szanse na zatrudnienie

dostep do placowek rehabilitacyjnych i...

dostosowad komunikacje do potrzeb

integracja

likwidacja barier architektonicznych

=1
[
b
W
s
[*1]
o
]

c) dziatania w zakresie poprawy dostepu do stuzby zdrowia:

otwarcie apteki

profilaktyka

lepsze pofgczenia komunikacyjne z osrodkiem 3
rdrowia

lepszy dostep do lekarza pierwszego kontaktu 5

poprawic dostep do specjalistow 20
=

0 2 4 [+ 8 10 12 14 16 18 20
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d) dziatania na rzecz oséb starszych:

wsparcie finansowe i materialne 1
wsparcie innych osab (wolontariat)

rozszerzenie zakresu usfug opiekurnczych 7

integracja i aktywizacja 13

e) dziatania w zakresie bezpieczenstwa:

mobilizacja policjantow do pracy

tatwiejszy dostep do przedszkoli

wiece] form spedzania wolnego czasu dla dzieci | miodziezy

edukacja z zakresu uzaleinien i pierwsze] pomocy

poprawa infrastruktury drogowej

wieksza aktywnosc policji
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