OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Cedry Wielkie oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko
urzednicze:

INSPEKTOR DS. ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

1. Wymagania niezbedne:

1) Obywatelstwo polskie,

2) Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peni praw publicznych,

3) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

4) Niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie lub przestepstwo skarbowe umysine,

5) Nieposzlakowana opinia,

6) Wyksztatcenie wyzsze: preferowane - urbanistyka, architektura, gospodarka przestrzenna,
budownictwo ladowe, lub pokrewne,

7) Minimum 3-letni staz pracy na stanowisku o podobnym zakresie obowigzkow.

2. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

1) Znajomos¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym,

2) Znajomos¢ przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego (w zakresie niezbednym
dla realizacji zadan na danym stanowisku),

3) Znajomos¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

4) Ogoélna znajomos¢ procedur sporzadzania studium uwarunkowan i  Kierunku
zagospodarowania przestrzennego,

5) Umiejetnosc¢ czytania i interpretowania przepisow,

6) Umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy wiasnej,

7) Komunikatywnos¢, umiejetnosé pracy w zespole,

8) Dobra znajomos¢ obstugi komputera.

9) Prawo jazdy kat. B

3. Zakres wykonywanych zadan glownych na stanowisku:

1. Prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z opracowywaniem, przechowywaniem

i archiwizowaniem planéw zagospodarowania przestrzennego gminy.

Prowadzenie rejestru wnioskdw o zmiang planoéw zagospodarowan przestrzennych.

3. Sporzadzanie 1 wydawanie zaswiadczen, wypisOw 1 wyrysOw z planow
zagospodarowania przestrzennego.

4. Opiniowanie zgodno$ci z planem przestrzennym projektow podziatu dziatek wraz ze
wskazywaniem koniecznych stuzebnosci warunkujacych dokonanie podziatu.

5. Opiniowanie zgodno$ci z planami przestrzennymi przeznaczenia nieruchomosci
gminnych do sprzedazy.

6. Prowadzenie cato$ci spraw wynikajacych z zadan gminy w zakresie ochrony
zabytkow, w tym prowadzenie gminnej ewidencji zabytkow.

7. Opiniowanie postgpowan administracyjnych w  zakresie naliczania optat
planistycznych.

8. Sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczo$ci, analiz 1 zestawien dotyczacych
zagospodarowania przestrzennego gminy.

9. Zawieranie uméw 1 naliczanie optat za umieszczanie reklam, poza obszarem
drogowym, na terenach i obiektach gminnych.
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10. Przygotowanie projektow decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
oraz decyzji lokalizacji celu publicznego.

11. Wydawanie opinii 0 mozliwosci podzialu terenu w oparciu o ustalenia
obowigzujagcych miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego oraz
przepiséw szczegdlnych.

12. Wykonywanie prac zwigzanych ze zmianami studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy oraz miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego.

13. Przygotowywanie decyzji o naliczeniu optat planistycznych.

14. Obstuga interesantow w zakresie planowania przestrzennego.

4. Warunki pracy i placy:

1) Wymiar czasu pracy: 1 etat,

2) Placa zasadnicza z przedziatu 2500-3200 zI. brutto miesiecznie,

3) Miejsce pracy: samodzielne stanowisko w Urzedzie Gminy Cedry Wielkie

5. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny,

2) CV z informacjami o wyksztalceniu i1 opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

3) Kwestionariusz osobowy ze zdjeciem,

4) Kserokopie swiadectw pracy,

5) Kserokopia dyplomu poswiadczajacego wyksztatcenie,

6) Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

7) Opinie o pracy z dotychczasowych zaktadow pracy badz referencje (o ile kandydat takie
posiada),

Osoba zatrudniona po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym odbedzie stuzbe
przygotowawcza zakonczong egzaminem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy Cedry Wielkie,
ul. M. Plazynskiego 16, 83-020 Cedry Wielkie z dopiskiem: ,, Dotyczy naboru na stanowisko
Inspektora w ds. zagospodarowania przestrzennego ” w terminie do dnia 21 sierpnia 2014 r.
do godz. 15.00. Aplikacje, ktore wpltyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawg z dn. 21.11.2008 o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) .

O miejscu i terminie rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang poinformowani droga
elektroniczna na wskazany adres e-mailowy.

Wojt Gminy Cedry Wielkie

/-] Janusz Golinski



