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Cedry Wielkie: Organizacja kurs6w: nowoczesnego magazyniera,
sprzedawcy z obsluqa kas fiskalnych, ksleqowosci wspomaganej

komputerem oraz kursu komputerowego w ramach projektu pn.: Bctdz
aktywny - zmieri swoje zycie - 2

Numer ogloszenia: 40500 - 2013; data zamieszczenia: 30.01.2013
OGlOSZENIE 0 UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Usfugi

Zamieszczanie ogfoszenia: obowiazkowe.
Ogfoszenie dotyczy: zam6wienia publiczneqo.
Czy zarnowlenle byfo przedmiotem oqtoszenla w Biuletynie Zamowieri Publicznych: tak, numer
oqloszenia w BZP: 516444 - 2012r.

Czy w Biuletynie Zamowieri Publicznych zostato zamieszczone ogfoszenie 0 zmianie ogfoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

1.1) NAZWA I ADRES: Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne] w Cedrach Wielkich, ul. M. Plazynskieqo 16,
83-020 Cedry Wielkie, woj. pomorskie, tel. 586836601, faks 58 683 66 01.
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJJ\CEGO: Administracja sarnorzadowa.

SEKCJA 11:PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1)Nazwa nadana zamowieniu przez zamawlajaceqo: Organizacja kurs6w: nowoczesnego magazyniera,
sprzedawcy z obsluqa kas fiskalnych, ksleqowoscl wspomaganej komputerem oraz kursu komputerowego w
ramach projektu pn.: Bqdz aktywny - zmieri swoje zycie - 2.
11.2)Rodzaj zarnowienia: Ustugi.

11.3)Okreslenle przedmiotu zamowienla: 1.Przedmiotem zam6wienia jest zorganizowanie i
przeprowadzenie 4 rodzaj6w szkolen: 1.1Kurs nowoczesny magazynier - Liczba uczestnik6w: 5

Beneficjent6w Ostatecznych projektu Bqdz aktywny - zmieri swoje zvcle - 2 - llosc godzin: 60 - 20 godzin
zajec teoretycznych oraz 40 godzin zajec praktycznych. Kurs powinien obejrnowac zagadnienia z zakresu: -
przyiecie odpowiedzialnosci materialnej, -przyjmowanie, przechowywanie i wydawanie towar6w zgodnie z
najnowsza technolcqia magazynowq, -sporzadzanie dokument6w magazynowych, -prowadzenie ewidencji
ruchu i stanu zapas6w oraz wykonywanie inwentaryzacji przy wspomaganiu komputerowym, kierowanie
magazynem i personelem magazynowym zgodnie z obowlazujacymi normami i przepisami, -sporzadzanie
dokument6w kasowych, prowadzenie ewidencji ruchu i stanu zapasu oraz wykonywanie inwentaryzacji, -
obstuga kas fiskalnych i obsluqa komputerowych program6w uzytkowych w magazynie, 1.2 Sprzedawca z
obsluqa kasy fiskalnej - Liczba uczestnik6w: 11 Beneficjent6w Ostatecznych projektu Badz aktywny - zmieri
swoje zycie - 2 - llosc godzin: 60 - 20 godzin zajec teoretycznych oraz 40 godzin zajec praktycznych. Celem

szkolenia jest przygotowanie praktyczne i teoretyczne do wykonywania zawodu sprzedawcy i do obstuqi kasy
fiskalnej. Szkolenie powinno obejmowac zagadnienia z zakresu: - minimum sanitarnego - technik sprzedazy -
prawnych i technicznych aspekt6w funkcjonowania kas fiskalnych - obstugi klienta z wykorzystaniem

aktywnych metod sprzedazy - pozyskiwania i obsluqi nabywc6w - przyjmowania dostaw towar6w oraz ich
przygotowanie do sprzedazy - dokumentowania obrotu towaru, operacji rachunkowo - kasowych - marketingu
i reklamy - budowy i obstugi kas fiskalnych - pracy przy kasie fiskalnej - rejestracji sprzedazy i programowania

kas fiskalnych - obstuql urzadzen dodatkowych wspomagajqcych prace kasjera: metkownicy, czytnika kod6w
kreskowych, wagi elektronicznej, terminali kart ptatniczych 1.3 KSi«gowoSC wspomagana komputerem -

Liczba uczestnik6w: 2 Beneficjent6w Ostatecznych projektu Bqdz aktywny - zmieri swoje zycie - 2 - llosc
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godzin: 50 - 25 godzin zajec teoretycznych oraz 25 godzin zajec praktycznych. Celem szkolenia jest

praktyczne przygotowanie uczestnik6w do pracy w ksieqowoscl z umlejetnoscia prowadzenia ksieqowosci
skomputeryzowanej, stad pakiet szkoleniowy powinien zawlerac m.in. opr6cz wiedzy teoretycznej z zakresu

spraw ksieqowych, praktyczna nauke dokonywania operacji na kontach, naliczanie, ewidencjonowanie i

rozliczanie podatk6w, sporzadzania i wykorzystywania dokument6w ksleqowych, sprawozdan finansowych,
prowadzenia ksiqg przychod6w i rozchod6w 1.4 Kurs komputerowy - Liczba uczestnik6w: 2 Beneficjent6w
Ostatecznych projektu Badz aktywny - zmien swoje zycie - 2 - llosc godzin: 48 - 18 godzin zajec

teoretycznych oraz 30 godzin zajec praktycznych. Kurs powinien obejrnowac zagadnienia z zakresu: 1) Pakiet
MS Office: a. Microsoft Word - om6wienie rnozliwosci i budowy programu - tworzenie dokument6w -

ustawienia strony - formatowanie tekstu - tworzenie i formatowanie tabel - osadzanie obiekt6w w dokumencie
- opcje wydruku dokumentu - cwiczenia praktyczne b. Microsoft Excel - om6wienie mozliwosci i budowy
arkusza kalkulacyjnego - wpisywanie i edycja danych - konstruowanie i edycja torrnul obliczeniowych -

odszukiwanie i poprawianie bt~d6w w obliczeniach - formatowanie zawartoscl kom6rek - graficzna

prezentacja wynik6w - wydruki - cwiczenla praktyczne c. Microsoft Power Point - opis programu i pask6w
narzedzi - projektowanie i tworzenie prezentacji - tworzenie pokazu slajdu - dokonywanie zmian w pokazie -
cwiczenia praktyczne d. Internet - pojecia og61ne - zasady korzystania z Internetu (oprogramowanie) -
wyszukiwanie informacji w sieci - poczta elektroniczna - komunikacja - przesylanle plik6w (prawa autorskie,

regulacje prawne) - multimedia - sposoby ochrony danych osobowych i danych firmach (hasla, konta
uzytkownikow, logowanie) - zaqrozenia w sieci. 2. Termin realizacji szkolen, 0 kt6rych mowa w punkcie 1.1.-
1.4: w okresie styczen 2013r./20 tuty 2013r. s.Kazoa osoba po zakonczeniu kursu otrzyma - zaswladczenle 0

ukonczeniu kursu na kt6ry zostal skierowany. 4. Miejsce szkolenia: Zulawski Osrodek Kultury i Sportu w

Cedrach Wielkich 5. Grupe szkoleniowa na poszczeg61nych kursach wymienionych powyze] uznaje sle za

zarnknleta, Nie dopuszcza si~ udzialu innych os6b w szkoleniu lub laczenia wiece] grup 0 tej samej tematyce

szkolenia. 6. Kazdy uczestnik musi otrzymac materlaly szkoleniowe oraz wyroby umozliwiajace realizacje
zajec praktycznych, materlaly niezbedne do robienia notatek (np. zeszyt, notatnik, przybory pismlennicze,

teczka, opracowanie wlasne prowadzacych szkolenie dostosowane do zakresu szkolenia); rnaterialy
szkoleniowe przekazywane nieodplatnie kazdernu uczestnikowi szkolenia musza bye adekwatne do tresci
szkolenia oraz oznaczone logotypami instytucji finansujqcych oraz informacjami na temat projektu. 7. 1 kpl.

w/w materialow szkoleniowych (z kai:dego rodzaju kursu) Wykonawca jest zobowiazany do przekazania
Zamawiajqcemu do 3 dni po zakonczeniu szkolenia. 8. Materlaly wykorzystywane podczas realizacji
szkolenia powinny bye przekazywane kazdernu uczestnikowi szkolenia za pokwitowaniem na poczatku
szkolenia bqdz na biezaco zgodnie z realizowanym tematem zajec, 9. W ramach kursu Wykonawca jest
zobowiazany do: 9.1. przedstawienia Zarnawiajacernu szczeg6towego harmonogramu poszczeg61nego
rodzaju kursu w terminie do 5 dniu po podpisaniu umowy 9.2. przedlozenia Zarnawiajacernu oryginalnych list

obecnosci ze wszystkich kurs6w w terminie do 5 dni po zakonczeniu szkolenia 9.3. prowadzenia dziennika
zajec na kazdym z kurs6w 9.4. przygotowania i wreczenia zaswiadczenia 0 ukonczeniu kurs6w oznaczone

logotypami instytucji finansujqcych oraz informacjami na temat projektu. 9.5. Wykonawca zobowiqzany jest do
dostarczenia Zamawiajqcemu kopii przekazanych uczestnikom zaswiadczen wraz z potwierdzeniami odbioru
zaswiadczenia przez kazdeqo uczestnika. 9.6. Informowania uczestnik6w 0 wsp6Hinansowaniu zajec ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu VII Promocja
integracji spoleczne], 7.1. Rozw6j i upowszechnienie aktywnej integracji, 7.1.1. Rozw6j i upowszechnienie

aktywnej integracji przez osrodki pomocy spoleczne] 9.7. Umotliwienia osobom wskazanym przez
Zamawiajqcego przeprowadzenia w kazdyrn czasie kontroli realizacji zajec, w tym w szczeqolnosct ich
przebiegu, tresci wykorzystywanych rnatertatow, frekwencji uczestnik6w oraz prowadzenie wizyt

monitorujqcych. 9.8. Przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujacych przy realizacji
zadan stanowiacych przedmiot zam6wienia. 9.9. Zapewnienie sprzetu do przeprowadzenia czesci praktycznej

szkolenia (kasy fiskalne). Komputery zostana bezplatnle uzyczone przez Zamawiajqcego. 9.10.

Przeprowadzenia ankiety wstepnei i na koniec kursu badajace] poziom wzrostu umleletnosci obj~tych kursem
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9.11. Przekazanie Zamawiajqcemu kserokopii w/w ankiet do 3 dni po zakonczeniu kursu. Inne postanowienia
dotyczace kurs6w: - Zamawiajqcy wymaga, aby szkolenie odbywalo sle w dni powszednie, max. po 7 godzin

zegarowych dziennie dla jednego uczestnika, w godzinach miedzy 9:00 a 17:00. Obowiazek przeprowadzania

szkolenia w dni powszednie oznacza, ze niedopuszczalne jest zaplanowanie i prowadzenie zajec w sobote,

niedziele oraz dni ustawowo wolne od pracy. - Pomieszczenia, w kt6rych odbywac sie beda zajecia zapewnia

Zamawiajqcy - Sale, w kt6rych odbeda sie kursy rnusza zostac oznaczona przez ykonawce logotypami
instytucji finansujqcych oraz informacjami na temat projektu. - Wykonawca dwa razy w ciaqu trwania czescl

praktycznej kursu przekaze Zamawiajqcemu dokurnentaqe fotograficznq na plycle CD ukazulaca reaiizacje
tej czesci kursu. - Zamawiajacy ma prawo wprowadzic zmiany w przedstawionym przez wykonawce

harmonogramie zajec, Jezeli zarnawiajacy wprowadzi takie zmiany poinformuje 0 tym Wykonawc~ minimum 7

dni przed terminem kursu. - Wykonawca ubezpieczy uczestnik6w na czas trwania szkolenia od nastepstw
nleszczesliwych wypadk6w w zwiazku ze szkoleniem, a kopie polisy potwierdzona za zqodnosc z oryqinalern
przekaze Zamawiajqcemu. - Wykonawca zagwarantuje dla uczestnik6w podczas przerw kawowych herbate,

kawe, ciastka, wode rnineralna, 10. Operacja wsp6tfinansowana jest przez Uni~ Europejska ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Priorytetu VII Promocja integracji spolsczne], 7.1. Rozw6j i

upowszechnienie aktywnej integracji, 7.1.1. Rozw6j i upowszechnienie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spoleczne] 11. Cene oferty nalezy traktowac jako stala i niezrruenna w okresie obowiqzywania
umowy. 12. Zamawiajqcy wymaga, aby Wykonawca wskazal w ofercie czesci zam6wienia, kt6rych wykonanie

powierza podwykonawcorn.
11.4)Wsp61ny Sfownik Zam6wien (CPV): 80.50.00.00-9, 80.42.30.00-5.

SEKCJA Ill: PROCEDURA

11I.1)TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony
11I.2)INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

Zam6wienie dotyczy projektutprogramu finansowanego ze srodk6w Unii Europejskiej: tak,

projekt/program: Projekt wsp6ffinansowany przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu

Spofecznego w ramach Priorytetu VII Promocja integracji spoleczne], 7.1. Rozw6j i upowszechnienie
aktywnej integracji, 7.1.1. Rozw6j i upowszechnienie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spoleczne],

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIAZAMOWIENIA: 29.01.2013.
IV.2) LlCZBA OTRZYMANYCH OFERT: 8.
IV.3) LlCZBA ODRZUCONYCH OFERT: O.
IV.4) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

Centrum Rozwoju Zawodowego, ul. Stefana 8atorego 8/71,60-687 Poznan, kraj/woj. wielkopolskie.
IV.S) Szacunkowa wartosc zam6wienia (bez VAT): 17340,00 PLN.
IV.G) INFORMACJA 0 CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ 0 OFERTACH Z NAJNIZSZA,I NAJWYZSZI\
CENI\

Cena wybranej oferty: 9670,00

Oferta z najnii:szct cena: 9670,00 I Oferta z najwyi:sz't cena: 21643,88
Waluta: PLN.
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